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PREFEITU DO RECIFE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Recife, 27 de margo de 2019.
Oficio Conjunto n2. 002/2019-GAB/SADGP/SEPLAG

Excelentissimo Senhor,
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Cumprimentando-o cordialmente, vimos, pelo presente instrumento, erg
N
atencdo a Resolugdo TC n? 25, de 13 de dezembro de 2017 - Anexo IV, com a§

alteracbes introduzidas pela Resolugdo TC n? 48/2018 do Tribunal de Contas dé

Estado de Pernambuco — TCE-PE, encaminhar a Prestacdo de Contas da unidadg
jurisdicionada Recursos Sob a Gestdo da Secretaria de Planejamento, Administracdo
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Gestdo de Pessoas do Recife, relativa ao exercicio financeiro de 2018.

Na oportunidade, informamos que, em face da reestruturagao
administrativa proposta pela Lei Municipal n2 18.555, de 12 de fevereiro de 2019%, a
Secretaria de Planejamento, Administracdo e Gestdo de Pessoas foi desmembrada e
transformada em duas unidades gestoras distintas, quais sejam Secretaria de
Administracdo e Gestdo de Pessoas e Secretaria de Planejamento e Gestdo, nos
moldes do art. 22 do referido diploma normativo.

Logo, ante a nova organizacdo administrativa municipal, a apresentacdo da
prestacdo de contas da unidade jurisdicionada Secretaria de Planejamento,
Administracdo e Gestdo de Pessoas, competéncia 2018, realizar-se-a pelos signatarios
na qualidade de Secretdrios titulares das unidades gestoras sucessoras, ja citadas, em

! Disponivel no enderego eletrdnico: https:/leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/1ei-
ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-

indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555



https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555
https://leismunicipais.com.br/a/pe/r/recife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-reestruturacao-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-do-recife-e-da-outras-providencias?q=18555

meridiana observancia ao art. 12, §12, da Resolucdo TC n? 25/2017, alterada pel

Resolucdo TC n? 48/2018 desse Colendo Tribunal de Contas.

Ademais, ressaltamos que estamos a disposicdo para prestar quaisqu
esclarecimentos relacionados a documentagdao que ora remetemos a essa Egrég

Corte de Contas.

Renovamos votos de elevada estima e distinta consideracao.

Assinado de forma digital
JORGE LUIS por JORGE LUIS MIRANDA
MIRANDA VIEIRA:62529110468
. Dados: 2019.03.26 16:30:54
VIEIRA:62529110468 1%

Jorge Luis Miranda Vieira
Secretdrio de Planejamento e Gestao

Excelentissimo Senhor
Carlos Porto de Barros

Atenciosamente,

MARCONI MUZZIO PIRES ~ Assinado de forma digital por
DE PAIVA MARCONI MUZZIO PIRES DE

PAIVA FILHO:80120830434

FILHO:80120830434 Dados: 2019.03.25 11:57:54 -03'00"

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Secretdrio de Administracdo e Gestao de Pessoas

Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco — TCE/PE
Rua da Aurora, 885, Boa Vista, Recife/PE, CEP: 50.050-910.
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RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITAS CORRENTES

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA
CONTRIBUIGOES

RECEITA PATRIMONIAL

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVIGOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL

OPERACOES DE CREDITO
ALIENACAO DE BENS

AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
SUBTOTAL DAS RECEITAS
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS
MOBILIARIA

CONTRATUAL

OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS
MOBILIARIA

CONTRATUAL

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO
DEFICIT
TOTAL

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVIT FINANCEIRO

REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS

FONTE: SOFIN / Dezembro 2018 - 15/02/2019 08:54:26

BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PREVISAO
INICIAL
(a)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

PREVISAO

ATUALIZADA

(b)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

RECEITAS
REALIZADAS
(c)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

185.052.697,33

185.052.697,33

0,00

Exercicio: ¢

8003 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAG

SALDO
d=(c-b)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
185.052.697,33
185.052.697,33

0,00

0,00

rev:10994
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,__fn; — .;é\ 8003 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAQPQD%

BALANCO ORGCAMENTARIO g

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL i

DOTAGCAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO Dtgg»

DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS = LIQUIDADAS PAGAS DOTA(;IT\(%

(e) () (9) (h) (i) (i)=(f-g) "3"

DESPESAS CORRENTES 170.567.600,00 195.524.134,91  185.052.697,33  185.052.697,33  183.628.497,78  10.471.437%5

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAO DA DiVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA
SUBTOTAL DAS DESPESAS

AMORTIZAGCAO DA DiVIDA/REFINANC.

AMORTIZAGAO DA DIVIDA INTERNA
DiVIDA MOBILIARIA

OUTRAS DIVIDAS

AMORTIZACAO DA DiVIDA EXTERNA
DiVIDA MOBILIARIA

OUTRAS DIVIDAS

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO
SUPERAVIT

TOTAL

RESERVA DO RPPS
FONTE: SOFIN /

164.417.600,00
0,00
6.150.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
170.567.600,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
170.567.600,00

170.567.600,00

0,00

189.445.758,62
0,00
6.078.376,29
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
195.524.134,91
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
195.524.134,91

195.524.134,91

0,00

Dezembro 2018 - 15/02/2019 08:54:30

179.663.192,33
0,00
5.389.505,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
185.052.697,33
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
185.052.697,33

185.052.697,33

0,00

179.663.192,33
0,00
5.389.505,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
185.052.697,33
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
185.052.697,33

185.052.697,33

0,00

178.245.092,78
0,00
5.383.405,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
183.628.497,78
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
183.628.497,78

183.628.497,78

0,00

/-

9.782.561

688.87
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10.471.43

10.471.43

10.471.43
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8003 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAD

)
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS g

:f

INSCRITOS %

EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO SALDO §

ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR | LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS A PAGARS

(a) (b) (c) (d) (e) (f)=(a+b-d-§
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.%0
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%0
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,§D
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,90
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ofﬁo
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Oép
- - a
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oqgo
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50
FONTE: SOFIN/  Dezembro 2018 - 15/02/2019 08:54:32 rev:109§4
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EXECUQAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS g %
INSCRITOS s §
EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO SALDOZ &
ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR PAGOS ~ CANCELADOS A PAGAR @
(a) (b) (c) (d) (e)=(a+b-<=§i) ;—’-
DESPESAS CORRENTES 0,00 8.000,00 3.200,00 4.800,00 0
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 (go
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 &:o
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 8.000,00 3.200,00 4.800,00 (gTo
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 cgo
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 Qﬁo
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 02\@)
-~ . o
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 60
TOTAL 0,00 8.000,00 3.200,00 4.800,00 &0
FONTE: SOFIN/  DEZEMBRO 2018 - 15/02/2019 08:54:32 rev:109§9

Lejgoeee/pI-TCIe-0qpPy-8L8O-0%B(q601 ‘ojusl
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8003 RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

NOTA 1 -BALANCO ORCAMENTARIO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balango Orcamentério (BO), de acordo com o art. 102 da Lei n®
4.320/1964, demonstra as receitas e despesas previstas em confronto
com as realizadas e foi elaborado com base nas orientacdes da IPC 07,
publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em 19/06/2015 e
seguindo o modelo estatuido pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico, 72 edicao.

O Balango Orgamentario apresenta as receitas detalhadas por categoria
econdmica e origem, especificando a previsdao inicial, a previsdao
atualizada para o exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde
ao excesso ou déficit de arrecadacao.

Demonstra também as despesas por categoria econOmica e grupo de
natureza da despesa, discriminando a dotacdo inicial, a dotacdo
atualizada para o exercicio, as despesas empenhadas, as despesas
liguidadas, as despesas pagas e o saldo da dotacgao.

Houve o detalhamento das receitas e despesas intraorgamentarias,
apresentado em notas explicativas integrante da prépria demonstragao.

O valor do Repasse Financeiro do Tesouro para equilibrar a execugao
orcamentdria estd detalhado no quadro abaixo.
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DESCRICAO REPASES REALIZADOS

REPASSE FINANCEIRO DO TESOURO 186.315.035,00
O Superavit ou Déficit Orcamentario, conforme detalhamento abaixo:

DESCRICAO REALIZADAS

1 - RECEITAS ORCAMENTARIAS

2 - DESPESAS ORCAMENTARIAS

185.052.697,33

3 =(1-2) DEFICIT/SUPERAVIT ORCAMENTARIO

(185.052.697,33)

No BO, constam as seguintes despesas intraorcamentarias:
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DESCRICAO

INICIAL

ATUALIZADA

EXECUTADAS SALDOS

DESPESAS INTRAORCAM.

138.417.500,00

164.178.668,20

154.396.201,91] 9.782.466,29

PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

138.417.500,00

164.178.668,20

154.396.201,91] 9.782.466,29




Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Nao Processados: sao informados os
restos a pagar ndo processados inscritos até o exercicio anterior nas respectivas
fases de execucao.

Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Nao
Processados Liquidados: sdo informados os restos a pagar processados
inscritos até o exercicio anterior nas respectivas fases de execucao.

Jorge Luiz Miranda Vieira
Secretdrio de Planejamento, Adm. E Gestao de Pessoal

Maria Gleide Gomes Buonafina
Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC: 1825/TC-PE
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PREFEITURA DO RECIFE

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EXERCiCIO DE 2018

UNIDADE GESTORA 80.03 — RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLAN., ADM. E

GESTAO DE PESSOAS

NOTA - BALANCO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balango Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orgamentdrias, bem como
os ingressos e dispéndios extra orgamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio
anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte e foi elaborado de acordo
com as instru¢des da IPC 06, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em

23/12/2014.

Assim, o Balango Financeiro contempla duas se¢Ges: Ingressos (Receitas Orgamentarias
e Recebimentos Extra orcamentdrios) e Dispéndios (Despesa Orgcamentdria e Pagamentos
Extra orcamentdrios), que se equilibram com a inclusdo do saldo em espécie do exercicio
anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o exercicio seguinte na coluna dos

dispéndios.

BF é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP):

= (Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e pagamentos extra
orcamentarios, bem como para o saldo em espécie do exercicio anterior e o
saldo em espécie a transferir para o exercicio seguinte;

= (Classes 4 (variagOes patrimoniais aumentativas) e 3 (variacOes patrimoniais
diminutivas) para as transferéncias financeiras recebidas e concedidas,
respectivamente;

= (Classe 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicio,
conforme paragrafo Unico do artigo 103 da Lei n.2 4.320/1964; e

= (Classe 6 para o preenchimento das informagdes de execucdo da receita e

despesa orcamentaria.
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PREFEITURA DO RECIFE

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EXERCiCIO DE 2018

Conforme as regras do MCASP, as informacdes sdo apresentadas por fonte/destinacdo

de recursos, segregando em destinacGes ordinarias e vinculadas.

Dentro do Grupo Receita, destacam-se:
e A Unidade Gestora ndo tem previsdo e nem execucdo de Receita Orcamentaria,

apenas recebem Repasses Financeiros do Tesouro.

e No grupo Transferéncias Financeiras Recebidas, a rubrica com maior relevancia sao
“ a . . ~ o en

as “Transferéncias Recebidas para Execu¢do Orcamentaria”’, no valor de RS

186.315.035,00 que sdo recursos do Tesouro Municipal para custear as despesas

da Unidade Gestora.

e OQOutros Recebimentos Extra orgamentarios: RS 195.673.886,48 correspondem as
liguidagGes de despesas de pessoal, fornecedores, etc., no exercicio de 2018, bem

como, as movimentagdes de créditos a pagar.

No Grupo de Despesas, podemos destacar os seguintes itens de relevancia:

e As Despesas Ordindrias, no valor de R$ 185.052.697,33 destaca-se o montante de
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RS 179.663.192,33 que foi destinado ao pagamento de despesas de pessoal e

encargos.

e O subgrupo “Outros Pagamentos Extra orcamentarios” no valor de R$
197.908.441,77 correspondem aos pagamentos de empenhos liquidados relativos
as despesas de pessoal, fornecedores, dividas, etc., no exercicio de 2018, bem

como as movimentagoes das contas de créditos a receber.

Jorge Luiz Miranda Vieira
Maria Gleide Gomes Buonafina
Secretaria de Planejamento, Adm. E Gestdo de Pessoas

Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
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8003 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAQAO E GESTAO DE PESﬁ)@S
]
o @
g3
2z
BALANCO PATRIMONIAL 7z
s A
i
ESPECIFICAQAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTE@B:
2018 2017 BRE
Ge 3
ATIVO e g
t 1¢7
ATIVO CIRCULANTE | 2.442.463,75 54 936‘;1‘5
=2
Caixa e Equivalente de Caixa 207.908,56 54.93@16
8
Créditos a Curto Prazo 2.234.555,19 @0@
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 0,00 50{]5
Estoques 0,00 §o§
VPD pagas antecipadamente 0,00 (@0@
ATIVO NAO CIRCULANTE ] 0,00 @0@
>
Realizavel a Longo Prazo 0,00 &0l
Q_ —
Créditos a Longo Prazo 0,00 @,OE
Investimentos Temporarios a Longo Prazo 0,00 @
Estoques 0,00 @0
o
VPD pagas antecipadamente 0,00 %0
Investimentos 0,00 &0
Imobilizado 0,00 &0
Intangivel 0,00 &0
o0
TOTAL DO ATIVO 2.442.463,75 54.93@1
FONTE: SOFIN/  Dezembro 2018 - 12/03/2019 14:49:15 %
2
xR
2
3
=
&

Exercicio: 20%8Y

0
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8003 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PES%)@S
e 3
BALANCO PATRIMONIAL "i é
ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTEI;%}E
] : 2018 2017 E %’
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO = 3
PASSIVO CIRCULANTE 1] 1.424.199,55 8.00@0@
Obrigagdes Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 1.422.899,55 6.40@0%
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 (?gn@
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 1.300,00 1.6050@
Obrigagoes Fiscais a Curto Prazo 0,00 §o§
Obrigagoes de Reparticao e Outros Entes 0,00 (@0@
Provisbes a Curto Prazo 0,00 @0@
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 0,00 (8,‘0&>
PASSIVO NAO CIRCULANTE v 0,00 EOE
Obrigagdes Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 @0@
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 &0@
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 §0§
Obrigagodes Fiscais a Longo Prazo 0,00 %OE
Provisdes a Longo Prazo 0,00 @0§
Demais Obrigagdes a Longo Prazo 0,00 éog
Resultado Diferido 0,00 A=
PATRIMONIO LiQUIDO v 1.018.264,20 46.93&‘1@
Patriménio Social e Capital Social -1.515.926,53 -1 .515.92§5§
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 %UE
Reservas de Capital 0,00 (§OE
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial 0,00 0,0@
Reservas de Lucros 0,00 0,0§
Demais Reservas 0,00 0,0E
Resultados Acumulados 2.534.190,73 1 .562.856,6@
(-)Agoes/Cotas em Tesouraria 0,00 0,0%
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 2.442.463,75 54.930 5

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2018 - 12/03/2019 14:49:16

Exercicio: 20%8Y

0
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% Exercicio: 202?8?
T ] _i‘ 80.03 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PES%O%
o @
s 2
= >
QUADROS DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N° 4.320/64 ? g
2018 - Dezembro ge

(¢}
=9
ESPECIFICACAO EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIGRE.

5=
ATIVO 2.442.463,75 54.93@1§

=]
Ativo Financeiro 2.442.463,75 54.93@12
=g
Ativo Permanente 0,00 @0@
£ 2
PASSIVO 1.424.199,55 8. 00@0[8_%
Passivo Financeiro 1.424.199,55 8.00@3;0%
Passivo Permanente 0,00 Og
g
Z
Saldo Patrimonial 1.018.264,20 46.93 1§
FONTE: SOFIN / Dezembro 2018 - 25/03/2019 19:17:47 é
=
>

OPF0F1 SYIIEL-2G96-9801- [9Pe-T 1 18P :01UAWNO0P OPBSIPO)) B
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80.03 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PES

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO - LEI N° 4.320/64

ESPECIFICACAO
ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantias e contra garantias recebidas
Direitos convéniados e outros intrumentos congéneres
Direitos contratuais
Outros atos potenciais ativos
Total dos atos potenciais ativos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Garantias e Contra garantias concedidas

Obrigagdes Convéniadas e outros intrumentos congéneres
Obrigagoes Contratuais

Outros atos potenciais passivos

Total dos Atos Potenciais Passivos

FONTE: SOFIN / Dezembro 2018 - 18/03/2019 12:02:21

2018 - Dezembro

EXERCICIO ATUAL

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Exercicio: 2

<ED.

EXERCICIO ANTERI
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,Fiae”. PREFEITURA DO RECIFE
:_"?J_..%_‘“': RECURSOS SOB A GESTAO DA SEC. DE PLANEJAMENTO, ADM. E GESTAO DE PESSOAS - ADM. DIRETA

=

Exercicio: 2

o//lny ws sssaoy

QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO
2018 - Dezembro

aa[m;%';q ope@sv 0JuUAWNOO(]

59(1'901'901

m

FONTES DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTER

o

100 Recursos Ordinarios - Ndo Vinculados 1.018.264,20 46.930214

BIpOD) Weas da0qepIeA

Total das Fontes de Recursos 1.018.264,20 46.930

OPY0F1S9IIEL-9G26-980%- 1°P.-CT18FPq] -OIYqWNOOP Op O
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NOTAS EXPLICATIVAS

p 1]

ORGAO 80.03 — RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAC
GESTAO DE PESSOAS

ﬁam 9019//:sdNY (W 2850y
d oyuowe)iSi( OprUISSy 0JUIWNOO(

1. Aspecto Institucional

%{BQS'OOG‘ep![BA/ddQ/Jq'Aoﬁ

Os RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GEST
PESSOAS tem sua criagdo e funcionamento de acordo com a seguinte legislagdo: Lei n? 16.662,
de junho de 2001; Lei n2 17.108, de 27 de julho de 2005; Lei n? 17.855, de 01 de janeiro de 2013;
18.291 de 30 de dezembro de 2016 e o Decreto n2 30.169 de 30 de dezembro de 2016.

O orgamento inicial de 2018 foi previsto em RS 170.567.600,00 apropriado em um progra

w m

10

W VAEIA VANV B SINTEDOS 0

)

oglgumoop o) 0%9

trabalho, que constitue a plataforma de sua estrutura e funcionamento.

O programa, denominado 3.101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO R

apresenta os seguintes parametros.

d SHNOD AAIATO VIIVIA ‘OHTIA VAIVd dd SHIId OIZZMN INODIV

Eixo Estratégico: Mais inovacdo e oportunidades

OPVOJI§9J9€L'9§96'98017'19ﬂ'31 18¥PA1

Objetivo Geral: Garantir uma administracdo transparente e eficiente.
Objetivo(s) Especifico(s):
- Assegurar o pagamento dos encargos e das contribui¢cdes de responsabilidade do Municipio.

2. Procedimentos Contabeis

A contabilidade foi processada de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade ApIicadas@o
>

Setor Publico NBCASP, aplicando-se especificamente os procedimentos de orcamento e contabilidgie
>

publica, previstos no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico PCASP.

3. Balango Patrimonial
O balango patrimonial é composto pelos grupos ATIVO e PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO,

merecendo destaque os seguintes itens patrimoniais:



v
d

3.1 Caixa e Equivalente a Caixa g 8
=
Neste subgrupo, o valor de R$207.908,56 representa o saldo disponivel para saque exis§e§te
= >
nos bancos oficiais destinados a manutencao da unidade gestora. E] é
s &
8 ©
9
8 «.
3.2 Créditos a Curto Prazo 2 %
B
Estdo registrados neste subgrupo os valores das despesas a empenhar, totalié@o
3 o
=2
R$2.234.555,19. % ;
g0
[=Mles]
3=
3.3 Passivo Circulante 3z
5 2
Neste grupo, estdo registrados os compromissos vincendos até o dia util do exefti€io
£z
1))
seguinte, estando quase todo o valor consignado em balango, R$1.424.198,55, apropria@oa?na
° <
(o ]
conta de Contribuigdes ao RGPS sobre Salarios e Remuneragoes. g %
g >
5%
3.4 Patriménio Liquid Z3
.4 Patrimonio Liquido §%
O valor superavitario consignado em balanco, RS 1.018.264,20, representa o §a§io
=+
2 N
acumulado durante os exercicios de déficits e superdvits. % 5
o
22
g o
4, Demonstracao das Variagdes Patrimoniais § %
N
2>
A Demonstracdo das VariagOes Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-se as classes 3 (varigfgé;:es
3
les]
patrimoniais diminutivas) e 4 (variagdes patrimoniais aumentativas) do PCASP, a fim de demonst%@as
o
variagGes quantitativas ocorridas no patriménio da entidade ou do ente e segue as instrugdes da ICPH5,
>
. . . 7~
publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em 23/12/2014. s
g
e
S
fes)

O quadro de VariagGes Patrimoniais Qualitativa, ndo foi apresentado, uma vez que nado ocorreram
P . . ~ . £

alteragdes significativas conforme prevé o item 15, parte instrugGes para preenchimento da DVP,Xla
o

referida IPC 05.

VNIAVNON

Ainda conforme a IPC 05 a Prefeitura do Recife, adotou o modelo analitico que detalha os
subgrupos das variagdes patrimoniais em um Unico quadro. Esse modelo auxilia o recebimento das
contas anuais por meio do SINCONF, para fins de consolidacdo. Esse modelo dispensa os quadros em

anexos.

a) Transferéncias Intra governamentais Recebidas — VPA

As Transferéncias Intra governamentais Recebidas, sdo derivadas de



recursos do tesouro municipal no montante de RS 186.315.035,00 referem-se as transferéncias para

execucdo orcamentaria

b) Valorizagdo e Ganhos com Ativos e Desinc. de Passivos - VPA

Totalizando neste subitem RS 4.800,00 correspondente a Ganhos com Desincorporagdo de

Passivos.

c) Pessoal e Encargos — VPD

Este grupo no valor de R$175.547.598,64,

no montante de R$172.814.856,77.

d) Beneficios Previdenciarios e Asssitenciais

Neste item, apresentando o valor de R$1.913.189,56, a conta de pensdes absorve o val

R$1.801.189,56.

e) Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital fixo

Do montante de RS 5.277.505,00, a sua totalidade

representa as despesas com servigos.

a maior rubrica expressiva é “Encargos Patr

1 90¥0( :10d SusweSI] OPRUISSY 0JUSWINIO(]

w0

%qep[[eA/dda/Jq'Aoﬁ'ed'eore:ne//:sduq WD 9SS0V
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e

€L-9696-9801-19Pe-C 1 181PQ] :0udRIoop op 03Ipo)) weas

I®d 4d SHAId OIZZN INODIVIN

O Resultado Patrimonial do periodo foi positivo em RS 971.334,06 esse valor foi apurado2pglo
o <
confronto entre as variagdes patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor ap%@o
o
compde o saldo patrimonial do Balango Patrimonial (BP) do exercicio. 5
=
Segue abaixo demonstrativo do estdgio de adequagdo ao Plano de Implantagao dos Procedimen@as
L . . . >
Contabeis Patrimoniais — PIPCP: Q
e
DEMONSTRATIVO DE IMPLANTACAO DAS NOVAS REGRAS CONTABEIS APLICADA AO SETOR PUBLICO (PODER EXECUTIVO)E-J
PROCEDIMENTOS CONTABEIS ORCAMENTARIOS — PARTE | DO MCASP S
Acgao Adogdo do Procedimento Contabeis Orcamentarios %
Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situacdo Atug
Geréncia Geral d e
Contabilizacdo do PPA PPA registrado na Contabilidade erencia serat ae 31/12/2019 | Em andamenﬁ)
g

Contabilidade

Contabilizagdo LOA Receita/Despesa

Contabilizacdo Lei Orcamentaria
Anual —LOA

Geréncia Geral de
Contabilidade

. Z
Concluida >

PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS - PARTE Il DO MCASP
Acao 1. Reconhecimento, mensuracdo e evidenciagdo dos créditos oriundos de receitas
tributarias e de contribuicdes (exceto créditos previdenciarios), bem como dos
respectivos encargos, multas, ajustes para perdas e registro de obrigacoes
relacionadas a reparticdo de receitas.

Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atual

Reconhecimento dos créditos Controle e registro contabeis dos Al

S ool - o el s Geréncia Geral de

tributarios e nao tributarios por créditos tributarios e n3o tributarios 31/12/2020 |Em andamento

competéncia e a divida ativa

por competéncia

Contabilidade

Acgao

2. Reconhecimento, mensuragao e evidenciacdo dos créditos previdenciarios, bem como




dos respectivos encargos, multas e ajustes para perdas.

A

PS80

S,
]
(<]
Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situacdo Atu3l
=}
Estabelecer procedimentos Contabilizagdo de acordo com o o 25
o e ~ . Geréncia Geral de =
contdbeis especificos para padrdo estabelecido para as 03 . 31/12/2020 | Em andamen%
S . Contabilidade =g
contabilizagdo da RPPS (trés) esferas de governo S
Agao 3. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo dos demais créditos a receber (ex@egp
créditos tributarios, previdenciarios e de contribuigbes a receber), bem como_.fgd(gs
respectivos encargos, multas e ajustes para perdas. Bl
Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situagao Aguil
Estabelecer procedimento contdbeis A . ko) E
S . S S Geréncia Geral de B
para contabilizagdo dos demais Contabilizagdo dos demais créditos . - Concluida o)
- Contabilidade g5
créditos a receber g2 a
Agao 4. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo da Divida Ativa, tributaria e gﬁg
tributaria, e respectivo ajustes para perdas. 2 &
Subacdo Produto Responsavel Prazo Final | Situacdo A% a
Estabelecer procedimentos . - 22
0 P (e Registro de todas as fases de Geréncia Geral de & Z
contabeis especificos para e L. . - 31/12/2019 | Em andamen@
g . . contabilizagdo da Divida Ativa Contabilidade g
contabilizagdo da Divida Ativa 2 5
Agao 5. Reconhecimento, mensuragdao e evidenciacio das obrigacbes e provisoes gpﬁ
competéncia. 5 9;
Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo A@ua
. .| Contabilizag3o de provisdes de A g3
Implementar controle das provisao .. ¢ L. p. . Geréncia Geral de £9
. férias, 132 saldrio e indenizag¢bes - 31/12/2019 | Em andamé&hto
trabalhistas . Contabilidade 5z
trabalhistas s a
Implementar controle da provisao Contabilizagdo da provisdo atuarial Geréncia Geral de &N
. o 31/12/2019 | Em andam
atuarial do RPPS do RPPS Contabilidade /12 %“?
- Contabilizagdo de provisdes Al >z
Implementar controle das provisdes ¢ P . o Geréncia Geral de . e a
L decorrentes de autos de infragbes - 31/12/2019 N3o iniciaflag
fiscais Contabilidade 4
lavrados Py
. Contabilizagdo de provisdes . & E
Implementar controle das provisGes . . Geréncia Geral de o 5
P P decorrentes de indenizagdes a 31/12/2019 N3o |n|C|a§£
o
o

civeis

Contabilidade

fornecedores i

Acgao 6. Evidenciagao de ativos e passivos contingente em contas de controle e em notﬁz’s

explicativas. >

Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atu&l

Revisar alcance dos registros e . - . 2
& . Evidenciagdo de todos os ativos e Al =

acompanhamentos dos ativos e . . Geréncia Geral de =]
. . passivos contingentes da .. 31/12/2019 | Em andamenﬁ)
passivos contingente em contas de . I . Contabilidade a
administracdo Direta e Indireta 3

controle >

Acao 7. Reconhecimento, mensuragdo e evidencia¢do dos bens mdveis e iméveis; respectiva
deprecia¢do ou exaustdo; reavaliagdo e reduc¢do do valor recuperavel (exceto bens @
patrimonio cultural e de infraestrutura). %

Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atuéj
Contabilizacdo de todos os bens a 5
Implementar controle dos bens L. ¢ . . 1 Geréncia Geral de ,
L. moveis da administracdo direta e - - Concluida
moveis . Contabilidade
indireta
Implementar controle dos bens InformacGes para contabilizagdo de Secretaria de
. p . todos os bens imodveis da Administracdo e 31/12/2019 | Em andamento
imoveis . . . ~
administracdo direta e indireta Gestdo de Pessoas
Implementar depreciacdo dos bens | Contabilizacdo da depreciacdo dos Geréncia Geral de ,
L. .. L - Concluida
moveis bens moéveis Contabilidade
Implementar depreciacdo dos bens | InformacGes para contabilizacdo da Secretaria de
. p . P ¢ . ¢ o P -, 'g Administracdo e 31/12/2019 | Em andamento
imoveis depreciacdo dos bens imdveis -
Gestdo de Pessoas

Acgdo

8. Reconhecimento, mensurac¢ao e evidenciacdao dos bens de infraestrutura; respectiva
depreciacao, amortizacdo ou exaustado; reavaliacdo e reducdo do valor recuperavel.




Subagdo Produto Responsavel Prazo Final
Implementar controle dos bens de | Contabilizagdo dos bens de Geréncia Geral de
. . . L 31/12/2022
infraestrutura infraestrutura do municipio Contabilidade =3
Agao 9. Reconhecimento, mensura¢do e evidenciagdo dos bens do patriménio cultgréj;
respectiva depreciacdo, amortizagdo ou exaustdo; reavaliagdo ou redugdo do v@lgr
recuperavel (quando passivel de registro segundo IPSAS, NBC TSP e MCASP). 8 é
Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situagao A§u‘§l
Implementar controle dos bens do | Contabilizacdo de todos os bens do | Geréncia Geral de )
premer aptizac 2 31/12/2022 | Nio inicidiiE
patrimonio cultural patrimonio cultural Contabilidade P
Agao 10. Reconhecimento, mensura¢do e evidenciagdo das obrigacdes por compet@@a
decorrentes de empréstimos, financiamentos e divida contratuais e mobilia’rias.% 3
Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situagao : EEI
Implementar pardmetros contdbeis | Controle e contabilizagdo dos a s
. s . . Geréncia Geral de .8 g
para registro e acompanhamento empréstimos, financiamentos e . - Concluida @
o g . . Contabilidade E z
das operagdes de créditos dividas contratuais E
Agao 11. Reconhecimento, mensuragdao e evidenciacdo das obriga¢cdes por compet@c@
decorrentes de beneficios a empregados (Ex.: 132 salario, férias, etc.). kS g
Subacao Produto Responsavel Prazo Final | Situa¢do Atual
Implementar parametros contdbeis % ;;;
e ajustar sistema para registro das | Contabilizagdo das obrigacdes A 8
L . . Geréncia Geral de 2 £
obrigagdes por competéncia decorrentes de beneficios a . 31/12/2020 | Em andam@n%)
" Contabilidade =
decorrentes de beneficios a empregados g 8
empregados ©Z

Agao 12. Reconhecimento, mensura¢do e evidenciagdo da provisao atuarial do re
proéprio de previdéncia dos servidores publicos civis e militares. o S
Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo A§J§J
Definir parametros para Contabilizag¢do da provisdo atuarial Autarquia de ; &
reconhecimento e mensuracdo das | do regime préprio de previdéncia Previdéncia - - Concluida é’
provisdes atuarial dos servidores AMPASS § :
Revisar parametros das etapas de Adequacdo da contabilizagdo da Autarquia de g E
contabilizagdo no reconhecimento e | provisdo atuarial do regime préprio Previdéncia - 31/12/2020 | Em andam@nfq
mensuragao das provisoes atuarial | de previdéncia dos servidores AMPASS & i
Acgao 13. Reconhecimento, mensuragao e evidenciagao das obrigagées com fornecedores por
competéncia. :%
Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atugi
a

Reconhecimento das despesas com
fornecedores por competéncia

Controle e registro das despesas por
competéncia

Geréncia Geral de
Contabilidade

Concluida &
o

lw)
das demais obrigacoes par
o

Acgao 14. Reconhecimento, mensuracdo e evidenciagao
competéncia. =
Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atudl
Reconhecimento da despesa por Controle e registro das demais Geréncia Geral de Concluida %
competéncia despesas por competéncia Contabilidade z
Acao 15. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo de softwares, marcas, patent%,
licengas e congéneres, classificados como intangiveis e eventuais amortiza¢oes,
reavaliagbes e redugbes ao valor recuperavel.
Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atual
Contabilizacdo de todos os bens a
. - Lo . - Geréncia Geral de
Controle de intangiveis Intangiveis da administracdo direta - 31/12/2020 | Em andamento
. Contabilidade
e indireta
~ Lo Contabilizagdo da amortizagdo de Geréncia Geral de
Amortizacdo de Intangiveis ¢ ¢ 31/12/2020 | Em andamento

Intangiveis

Contabilidade

Acao 16. Outros ativos intangiveis e eventuais amortizages e redugdo a valor recuperavel.
Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atual
Realizar levantamento de outros Contabilizacdo e amortizagdo de Geréncia Geral de - .
A definir N3o iniciada

ativos intangiveis

outros ativos intangiveis

Contabilidade




contabilizagdo da divida ativa

contabilizagdo da divida ativa

Contabilidade

Acao 5. Registro de Procedimentos Contabeis Especificos — PRECATORIOS
Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atu
Estabelecer procedimentos . -
contabeis especificos para Registro de todas as fases de Geréncia Geral de 31/12/2019 | Em andamen

contabilizagdo dos precatodrios

contabilizagdo dos precatdrios

Contabilidade

Agao 17. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo dos investimentos permanentés ge

respectivos ajustes para perdas e redug¢do ao valor recuperavel. 6 2

Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atu3l
Contabilizagdo dos investimentos 5 g

Controle dos investimentos permanentes e respectivos ajustes Geréncia Geral de s

~ L 1/12/202 N3

permanentes de perdas e reduc¢do do valor Contabilidade 31/12/2020 a0 mm@;la&é
recuperavel R

Agao 18. Reconhecimento, mensuragao e evidencia¢ao dos estoques. Bl

Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Afugl
Reconhecimento, mensuragao e Geréncia Geral de Iy 3

Controle dos Estoques . o . - Concluid .
evidenciagdo dos estoques Contabilidade e
Agao 19. Reconhecimento, mensuracao e evidenciagdo dos demais aspectos referentesgacss
procedimentos patrimoniais estabelecidos nas IPSAS, NBCT SP e MCASP. % =

Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Agual

Geréncia Geral de 2=

A defini A ificaca TN A defini Na

definir guardando especificagao da S Contabilidade definir ao mmaﬁdg
B O

o >

PROCEDIMENTOS CONTABEIS ESPECIFICOS — PARTE Ill DO MCASP a3

Agao 1. Registro de Procedimentos Contabeis Especificos — FUNDEB E®

Subacao Produto Responsavel Prazo Final | Situagao Aiug

Implementar parametros contabeis | Receitas do FUNDEB contabilizada Geréncia Geral de i Conclwc; &
para registro do FUNDEB de acordo do MCASP Contabilidade [ 8
Agao 2. Registro de Procedimentos Contabeis Especificos — OPERACOES DE CREDITOS = f

Subacao Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Agua

Implementar parametros contdbeis A Al =N
~ O

para registro e acompanhamento ControINe © Contalbllllzagao das Gerencia .G.eral de 31/12/2020 | Em andamé&hto
- " Operagdes de Créditos Contabilidade =

das operagdes de créditos w o
Agao 3. Registro de Procedimentos Contabeis Especificos — REGIME PROPRIO DE PREVIDEW‘CQ

Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situacdo Atual

Estabelecer procedimentos Contabiliza¢do de acordo com o Geréncia Geral de é E
contdbeis especificos para padrdo estabelecido para as 03 o 31/12/2020 | Em andam@f@
e Contabilidade &=
contabilizagdo da RPPS esferas de governo as]
Agao 4. Registro de Procedimentos Contabeis Especificos — DiVIDA ATIVA ;

Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atugl

Estabelecer procedimentos . A >
contabeis especificos para Registro de todas as fases de Geréncia Geral de 31/12/2019 | Em andamenﬁ)g
S

Q

)

n

B

Z

>

el

Z

3

Acgao 6. Registro de Procedimentos Contabeis Especificos — CONSORCIOS
Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atu
Sem movimentacgao para Geréncia Geral de
) contabilizagdo Contabilidade i i
PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PUBLICO — PARTE IV DO MCASP
Acao Aplicagdo do Plano de Contas, detalhado no nivel exigido para a consolida¢ao das contas
nacionais
Subagdo Produto Responsavel Prazo Final | Situagdo Atual
Implementacdo PCASP 52 Edicdo - PCASP 52 (modelo Federagdo) Geréncia Geral de ,
= . . - Concluida
Federacdo implementado Contabilidade
Revis3o do PCASP PCASP adequado ao modelo atual Geréncia Geral de i Concluida

da Federacdo (72 edicdo)

Contabilidade




o

o Q

@ O

DEMONSTRAGOES CONTABEIS APLICADA AO SETOR PUBLICO — PARTE V DO MCASP § =

Agao Adocdo das Demonstragées Contabeis Aplicados ao Setor Publico E S
Subagao Produto Responsavel Prazo Final | Situag¢do A§u§l

Balango Patrimonial adequado a

Geréncia Geral de

//

Geréncia Geral de

~ . . G ) neluf
Adequacdo do Balanco Patrimonial nova estrutura — IPC 04 Contabilidade Conclui ©
Adequagao do Balango Balango Orgamentdrio adequado a Geréncia Geral de i Conclui&%
Orgamentdrio nova estrutura — IPC 07 Contabilidade ag

=

Adequagdo do Balango Financeiro

Balanco Financeiro adequado a
nova estrutura — IPC 06

Contabilidade

=}

« ~ Demonstragdo das Variagoes o s
Adequagdo da Demonstragdo das . . C ‘g Geréncia Geral de VB
. . - Patrimoniais adequada a nova o - Concluida
Variagdes Patrimoniais Contabilidade o
estrutura —IPC 05 g

Implantagdo do Demonstrativo de Demonstrativo do Fluxo de Caixa— | Geréncia Geral de i Conclui(g
Fluxo de Caixa IPC 08 Contabilidade A
g

6]

=]

&

g

Jorge Luiz Miranda Vieira Maria Gleide Gomes Buonafina %

=

S

Secretdria de Planejamento, Adm. E Gestdo de Pessoas Gerente Geral de Contabilidade do Municipio:

CRC: 1825/TC-PE
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% PREFEITURA DO RECIFE
% Exercicio: 2018

= _-l‘ 3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - ADMINISTRAGAO DIRETA

L Z g
DEMONSTR;_AG()ES DAS VARIAG()ES PATRIMONIAIS ‘B" %

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS 5 ;

ESPECIFICAGAQO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR S 2

i 2018 2017 S8
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS g g
Impostos Taxas e Contribuicoes de Melhoria | 97,52 0,00 Q (,5:
Impostos 97,52 0,00 s E
Taxas 0,00 0,00 °’§ 5
Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00 g g
Contribuicées I 0,00 0,00 § 9;
Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 § %
Contribuigdes de Intervencdes no Dominio Econémico 0,00 0,00 § [gn)
Contribuigdes para lluminagao Publica 0,00 0,00 g =
Contribuigdes de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00 % %
Exploracao e Venda de Bens, Servicos e Direitos 1] 0,00 0,00 § E
Venda de Mercadorias 0,00 0,00 g ?3
Venda de Produtos 0,00 0,00 & 5
Exploragao de Bens e Direitos e Prestagédo de Servigos 0,00 0,00 153 ;<>
Variagao Patrimonial Aumentativa Financeiras v 0,00 0,00 8— =
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00 % E
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00 g 'g
Variagbes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00 2 :;
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00 a 8
Remuneracéo de Depésitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 é Z
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 0,00 E, E
Transferéncias e Delegacoes Recebidas Vv 52.848.303,52 51.567.093,03 % [[j
Transferéncias Intragovernamentais 52.848.303,52 51.567.093,03 é"? E
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 g 5
Transferéncias das Instituicoes Privadas 0,00 0,00 ?é) gjn
Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais 0,00 0,00 ;\:' E-J
Transferéncias de Consoércios Publicos 0,00 0,00 g ;
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 % 3<>
Execucédo Orcamentéaria Delegada de Entes 0,00 0,00 ‘_"\% e
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 E
Outras Transferéncias e Delegagdes Recebidas 0,00 0,00 S
Valorizacdao e Ganhos com Ativos e Desincorporacao de Passivos Vi 1.630,69 451.093,75 E
Reavaliagéo de Ativos 0,00 0,00 E
Ganhos com Alienagdes 0,00 0,00 Q
Ganhos com Incorporagéao de Ativos 1.630,69 451.093,75 E
Ganhos com Desincorporagdes de Passivos 0,00 0,00 E-J
Reversao de Redugédo ao Valor Recuperavel 0,00 0,00 8
Outras Variagoes Patrimoniais Aumentativas Vil 0,00 1.042,58 E
Variagdo Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00 (I:IU)
Resultado Positivo de Participacbes 0,00 0,00 c
Reversao de Provisdes e Ajustes de Perdas 0,00 0,00 %
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 0,00 1.042,58 E
Total das Variacdes Patrimoniais Aumentativas (l) 52.850.031,73 52.019.229,36 ;Z>
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% PREFEITURA DO RECIFE
% Exercicio: 2018

= _-l‘ 3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - ADMINISTRAGAO DIRETA

L z g
g g

3 3 & 5

DEMONSTR;_AQOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS ‘B" %

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS 5 ;

ESPECIFICAGAQO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR S 2

2018 2017 S8

VARIAQOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS g é
Pessoal e Encargos Vil 39.007.104,32 40.223.737,72 § (,5
Remuneragéo a Pessoal 39.007.104,32 40.228.737,72 3 5__'
Encargos Patronais 0,00 0,00 dé 5
Beneficios a Pessoal 0,00 0,00 g g
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00 § :ig
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais IX 0,00 0,00 g %
Aposentadorias e Reformas 0,00 0,00 § [gn)
Pensoes 0,00 0,00 Y=
Beneficios de Prestagdo Continuada 0,00 0,00 % %
Beneficios Eventuais 0,00 0,00 R
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00 g ?3
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 0,00 0,00 qé' %
Uso de Bens, Servigcos e Consumo de Capital Fixo X 13.301.638,44 10.494.849,79 & ;<>
Uso de Material de Consumo 93.766,36 79.508,74 ISollss
Servigos 12.591.514,37 8.865.118,90 § E
Depreciacio, Amortizacio de Exaustio 616.357,71 1.550.222,15 g Z
Variagoes Patrimoniais Diminutivas Financeiras Xl 0,00 0,00 2 :;
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00 a 8
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00 é Z
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00 E, E
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00 % [[:]]
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,00 é‘? E
Transferéncias e Delegacoes Concedidas X 3.471,86 0,00 g 5
Transferéncias Intragovernamentais 3.471,86 0,00 ?é) gjn
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 ;\:' E-J
Transferéncias a Instituigdes Privadas 0,00 0,00 g ;
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00 % 3<>
Transferéncias a Consércios Publicos 0,00 0,00 ‘_"\% e
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00 E
Execugdo Orgamentéria Delegada de Entes 0,00 0,00 S
Outras Transferéncias e Delegacdes Concedidas 0,00 0,00 E
Desvalorizacao e Perdas de Ativos e Incorporacdes de Passivos X 3.584,90 10.061,88 E
Reavaliagdo, Redugéo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0,00 0,00 Q
Perdas com Alienagao 0,00 0,00 E
Perdas Involuntarias 1,24 10.061,88 E-J
Incorporagédo de Passivos 0,00 0,00 8
Desincorporagéao de Ativos 3.583,66 0,00 E
Tributarias XIv 0,00 2.676,08 (U,u)
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 0,00 2.676,08 c
Contribuicdes 0,00 0,00 %
Custos das Mercad. e dos Prod. Vendidos, e dos Serv. Prestados XV 0,00 0,00 E
Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00 ;Z>



Exercicio: 2018
— i i‘ 3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS - ADMINISTRACAO DIRETA

= o

?_ﬂ: _j% PREFEITURA DO RECIFE
=

DEMONSTR;_AG()ES DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS
VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICACAO NOTA EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
2018 2017

Custo dos Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custo dos Servicos Prestados 0,00 0,00
Outras Variacoes Patrimoniais Diminutivas XVI 0,00 0,00
Premiagdes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participagtes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvengdes Econdmicas 0,00 0,00
Participagdes e Contribuigdes 0,00 0,00
VPD de Constituicdo de Provisdes 0,00 0,00
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00
Total das Variacoes Patrimoniais Diminutivas (II) 52.315.799,52 50.731.325,47
Resultado Patrimonial do Periodo (ll1)=(1)-(Il) 534.232,21 1.287.903,89

FONTE: SOFIN/  Dezembro 2018 - 08/03/2019 15:46:20
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PREFEITURA DO RECIFE

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EXERCICIO DE 2018

ORGAO 31.01 — SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAQ DE PESSOAS

NOTA 1 — DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS — DVP E SEUS ASPECTOS RELEVANTES -

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-se as classes 3
(variagGes patrimoniais diminutivas) e 4 (variagdes patrimoniais aumentativas) do PCASP, a fim de
demonstrar as variagbes quantitativas ocorridas no patrimonio da entidade ou do ente e segue as

instrugbes da ICP 05, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em 23/12/2014.
O quadro de Varia¢bes Patrimoniais Qualitativa, ndo foi apresentado, uma vez que nao
ocorreram alteragdes significativas conforme prevé o item 15, parte instrugdes para preenchimento

da DVP, da referida IPC 05.

Ainda conforme a IPC 05 a Prefeitura do Recife, adotou o modelo analitico que detalha os
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subgrupos das variagdes patrimoniais em um Unico quadro. Esse modelo auxilia o recebimento das
contas anuais por meio do SINCONF, para fins de consolida¢do. Esse modelo dispensa os quadros em
anexos.
a) Transferéncias Intra governamentais Recebidas —VPA
As Transferéncias Intra governamentais Recebidas, sdo derivadas de recursos do tesouro
municipal no montante de RS 52.848.303,52 e referem-se as transferéncias para execucdo

orcamentdria e transferéncia independente de execu¢dao orcamentaria.

b) Valorizacdo e Ganhos com Ativos e Desinc. de Passivos - VPA

Totalizando neste subitem RS 1.630,69 correspondente a Ganhos com Incorporagdo de Ativos.



PREFEITURA DO RECIFE

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EXERCICIO DE 2018

c) Pessoal e Encargos —VPD
Neste grupo o maior percentual de expressividade, equivalente a 100% (cem por cento) esta na

conta “Remunerac¢3o a Pessoal” no montante de RS 39.007.104,32

d) Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital fixo
Do montante de RS 13.301.638,44 neste item 94,66% corresponde ao valor de RS 12.591.514,37

representam as despesas com servigos.
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O Resultado Patrimonial do periodo foi positivo em RS 534.232,21 esse valor foi apurado pelo conf

(e}

VAN “VIIEIA VANVIIN SINTADYO! 10d a1ustife)iSi(] Opeurssy ojuawnooc

entre as variagOes patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado compde o

(e}

patrimonial do Balango Patrimonial (BP) do exercicio.
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Jorge Luiz Miranda Vieira Maria Gleide Gomes Buonafina
Secretdrio de Planej., Adm. E Gestdo de Pessoas Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC: 1825/TC-PE



PREFEITURA DO RECIFE

DECLARACAO

Para fins de atendimento ao item 07 do anexo IV da
Resolugdo TCE n° 48/2018, declaramos que os RECURSOS SOB A GESTAO DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE
PESSOAS (8003) nao possui Demonstracao da Divida Fundada.

Recife, 26 de marco de 2019.
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Maria Gleide Gomes Buonafina
Gerente Geral de Contabilidade do Municipio



PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
Geréncia Geral de Contabilidade do Municipio

Resolucéao TC 48/2018 - ANEXO IV - ITEM 08
DEMONSTRAGAO DA DiVIDA FLUTUANTE - EXERCICIO 2018
SECRETARIA: RECURSOS SOB A GESTAO DA SEC. DE PLANEJ., ADM E GESTAO DE PESSOAS - SAD

DESCRICAO SALDO EXERCICIO [INSCRIGAO NO |BAIXA NO SALDO EXERCICIO
ANTERIOR EXERCiCIO  |EXERCIcIO SEGUINTE

DEPOSITOS - - - -

Consignacgodes - - - -

Outros Depadsitos - - - -

OUTRAS OBRIGAGOES - - -

RESTOS A PAGAR 8.000,00 1.424.199,55 8.000,00 1.424.199,55

Processados 8.000,00 1.424.199,55 8.000,00 1.424.199,55

RPNP - Em Liquidagao - - - -

TOTAIS 8.000,00 1.424.199,55 8.000,00 1.424.199,55
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Documento Assinado Digitalmente por: JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO, MARIA GLEIDE GOMES BUONAFINA
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PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E >
| T S
! %
| COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA @
| a
I g
| | CREDITOS AUTORIZADOS | | E
I e | DESPESA I g
| | ORCAMENTARIOS | ESPECIAIS E | | REALIZADA | DIFERENCA @
| TITULOS | E SUPLEMENTARES | EXTRAORDINARIOS | TOTAL | | $
| | | | | | g
| 8
| . | | | | | I
| RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRE | 195.524.134,91 | | 195.524.134,91 | 185.052.697,33 | 10.471.437,98
| PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 189.445.758,62 | | 189.445.758,62 | 179.663.192,33 | 9.782.566,"39
| OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 6.078.376,29 | | 6.078.376,29 | 5.389.505,00 | 688.871 089
| | | | | | ]
| o g
| | | | | =
| TOTAL GERAL | 195.524.134,91 | | 195.524.134,91 | 185.052.697,33 | 10.471.437%8
| | | | | | k=]

S

00) WESS dOEPI[LA,
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PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018

RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS >
| 18
| CONSOLIDACAO GERAL DA DESPESA POR SUA NATUREZA %
| |®
I 4]
| | [ DESPESA ————————— | B
| CODIGO | ESPECIFICACAO | FIXADA | REALIZADA | DIFERENCA =
I I I I I g
| 4
| | | | | \§
| 3.0.00.00| DESPESAS CORRENTES | 31.345.466,71 | 30.656.495,42 | 688.971,29 |3
| 3.1.00.00|] PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | 25.267.090,42 | 25.266.990,42 | 100,00 |6
| 3.1.90.00] APLICAGOES DIRETAS | 25.267.090,42 | 25.266.990,42 | 100,00 18
| 3.1.90.03] PENSOES DO RPPS E DO MILITAR | 1.801.189,56 | 1.801.189,56 | 0,00 |®
| 3.1.90.11] VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 100,00 | 0,00 100,00 3
| 3.1.90.13] OBRIGAGOES PATRONAIS | 20.733.058,99 | 20.733.058,99 | 0,00 §q
| 3.1.90.92] DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 717.663,02 | 717.663,02 | 0,002
| 3.1.90.96] RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO | 2.015.078,85 | 2.015.078,85 | 0,00 |
| 3.3.00.00|] OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 6.078.376,29 | 5.389.505,00 | 688.871,29 |3
| 3.3.90.00] APLICACOES DIRETAS | 6.078.376,29 | 5.389.505,00 | 688.871,2943
| 3.3.90.08] OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO | 115.000,00 | 112.000,00 | 3.000,00 13
| | MILITAR | | | <
| 3.3.90.39] OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1.152.849,51 | 1.058.392,92 | 94.456,59 &
| 3.3.90.49] AUXILIO-TRANSPORTE | 4.795.326,78 | 4.203.912,08 | 591.414,70 |&
| 3.3.90.92] DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 15.200,00 | 15.200,00 | o,ooxé
| | | | | <]
| [
| | | \g
SUBTOTATIS | 31.345.466,71 | 30.656.495,42 | 688.971,29 I3
| | | ‘O
| Iy
=3
ag
I °
| 3.1.91.00 | APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGCAO ENTRE ORGAOS | 164.178.668,20 | 154.396.201,91 | \E}
| 3.1.91.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS | 161.864.264,07 | 152.081.797,78 | 9.782.466,29 |
[3.1.91.92 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES B | 2.314.404,13 | 2.314.404,13] 0,008
| 3.2.91.00 | APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE ORGAOS | 0,00 | 0,00 0,00 g
| | JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO | 0,00 | 0,00 0,00 3
| 3.3.91.00 | APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGCAO ENTRE ORGAOS | 0,00 | 0,00 0,00 I3
| |  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 0,00 | 0,00 0,00 I3
| 4.4.91.00| APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGCAO ENTRE ORGAOS | 0,00 0,00 0,00 [~
| |  OBRAS E INSTALAGOES | 0,00 | 0,00 0,00 [
| 4.6.91.00 | APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE ORGAOS | 0,00 | 0,00 0,00 I
| |  PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO | 0,00 | 0,00 0,00 |2
|
| | V
SUBTOTATIS | 164.178.668,20 | 154.396.201,91 | 9.782.466,29 [
| | | [
|
TOTATIS 195.524.134,91 185.052.697,33 10.471.437,58

PI6290TAS 1 16-PBq-CPI-1SES-LS:
VNIAVNONE SHNOD HAIA'TO VINVIN ‘OHTId VAIVd 3d SHIId OIZZNW INODYVIN ‘VIIHIA VANVIIA SINTHDYO! Hod sjuswensiq opeulssy ojuawnooq



PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018
RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE

PESSOAS

DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNGAO,

SUBFUNCAO E PROGRAMA CONFORME ViNCULO COM OS RESPECTIVOS RECURSOS

Cédigo Especificacgéo | Realizada

80.03 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E GESTAO D |

4 - ADMINISTRAGAO |

122 — ADMINISTRAGCAO GERAL . |

3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO |

100 - RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS |
| 1.052.392,92
|

272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO . |

3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO |

100 - RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS |
| 154.396.201,91
|

273 - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR . |

3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO |

100 - RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS |
| 20.733.058,99
|

846 — OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS . |

3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO |

100 - RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS |
| 7.069.853,95
|

TOTAL:3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO |
| 183.251.507,77
|

28 — ENCARGOS ESPECIAIS |

846 — OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS |

3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO |

100 - RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS |
| 1.801.189,56
|

TOTAL:3101 - GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO |
| 1.801.189,56
|

TOTAL DO ORGAO |
| 185.052.697,33
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PREFEITURA DO RECIFE B
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Recife, 20 de marco de 2019.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 13 e 14 do
Anexo IV da Resolugdo TC n® 25/2017, com as alteragdes
introduzidas pela Resolugéo TC n? 48/2018 do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco — TCE/PE, que no exercicio de 2018 nao foi
realizada Auditoria pelo Controle Interno no ambito da unidade
jurisdicionada RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
DO RECIFE.
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Atenciosamente,

MARCONI MUZZIO Assinado de forma digital por
P|RES DE PAlVA MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA

FILHO:80120830434
FILHO:80120830434 Dados: 2019.03.25 11:59:09 -03'00'

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Secretario de Administracdo e Gestao de Pessoas

Jorge Luis Miranda Vieira
Secretario de Planejamento e Gestao



PREFEITURA DO RECIFE B
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Recife, 20 de marco de 2019.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento aos itens 13 e 14 do
Anexo IV da Resolugdo TC n® 25/2017, com as alteragdes
introduzidas pela Resolugéo TC n? 48/2018 do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco — TCE/PE, que no exercicio de 2018 nao foi
realizada Auditoria pelo Controle Interno no ambito da unidade
jurisdicionada RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
DO RECIFE.
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Atenciosamente,

MARCONI MUZZIO Assinado de forma digital por
P|RES DE PAlVA MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA

FILHO:80120830434
FILHO:80120830434 Dados: 2019.03.25 11:59:09 -03'00'

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Secretario de Administracdo e Gestao de Pessoas

Jorge Luis Miranda Vieira
Secretario de Planejamento e Gestao



PREFEITURA DO RECIFE .
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Recife, 20 de marco de 2019.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento ao item 15 do Anexo IV
da Resolugdo TC n® 25/2017, com as alteragbes introduzidas pela
Resolucao TC n? 48/2018 do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco — TCE/PE, que a unidade jurisdicionada RECURSOS
SOB A GESIAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS DO RECIFE nao
guarda recursos financeiros em caixa, sendo a sua movimentacao
financeira diretamente em contas bancarias.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

MARCONI MUZZIO PIRES DE MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA

PAIVA FILHO:80120830434 FILHO:80120830434
Dados: 2019.03.25 12:00:09 -03'00'

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Secretario de Administracdo e Gestao de Pessoas
JORGE LUIS MIRANDA joanado e forma digital por

VIEIRA:62529110468 VIERAG2529110468

Dados: 2019.03.26 16:25:51 -03'00"

Jorge Luis Miranda Vieira
Secretario de Planejamento e Gestao
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Documento Assinado Digitalme
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Usuario: admin

Periodo: D= 01/12/2018 a31/M12/2018

> g
Lancamentos Sem Transferéncia Automatica B
(]
Emissao: GE;"{H&@ 2]
Data Dt. Bal. Histérico Documenta Lote Créditos _: gido
2B
Agéncia: 3234-4 Conta: 107.105-X Titular: PCR SADM ENCARGOS GERAIS g &
301112018 Saldo anterior M43 B c
03/12/2018 0108 - PAG TITULD 0DOODODO0O0T20801 13105 R
03/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  00000000000095700 13138 g3
03/12/2018 0872 - OB CANCEL 00118002770000000 14138 80000 [ 3 ;
03H12/2018 0632 - ORDEM BANCARIA  00201812030084398 14138 Booo0 /5 >
03f2/2018 Movimento do dia 1.600,00 g A
Saldo 4_”35’,@ c
04/12/2018 0972 - OB CANCEL 00118002730000000 14138 800,00/ 8 G
04/12/2018 Movimento do dia 800,00 o
Saldo a253504 C
56
08/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  D00000000000SS838 13138 g5
0s/12/2018 0632 - ORDEM BANCARIA  DO201B120B0014784 14138 2.400,00 / E S
06/12/2018 Movimento do dia 2.400,00 g >
Saldo 42.53&[@‘:
23
07/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  0000000000DDBSSGT 13138 161.008,82 / _ 3 X
07/12/2018 0872 - OB CANCEL 00118002740000000 14138 800,00 - Sz
O7/12/2018 0832 - DADEM BANCARIA  00201812070015265 14138 161.003,82 g %
07H2/2018 Movimento do dia 161.003,82 161.803,82 L o
Saldo 43.3380FC
% wn
10/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  00000000000085852 13138 75
10/12/2018 Movimento do dia 0,00 g >
Saldo 42,53
¥
11/12/2018 0972 - OB CANGEL 00118002770000000 14138 800,00 g &
1111212018 Movimento do dia 800,00 g
Saldo 43.331,04C
%
13/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  DODDDDDODDDOBEIZE 13138 >
13/12/2018 0872 - OB CANGEL 00118001520000000 14138 800,00 e
13/12/2018 0832 - ORDEM BANCARIA  (00201812130012201 14138 58.338,60 _ 2
131212018 Movimento do dia 58.138,60 o
Saldo 1nu.ssn,u§;
m
14/12/2018 0303 - PGAUTO-ATENDIM  0O000D0DCDD1Z1401 13105 -
14/12/2018 0303 - PG.AUTO-ATENDIM  0ODDODODCOO121402 13105 27.262,53 / S
14/12/2018 D470 - TRANSF ENVIADA  00663234000007908 99026 £.995.896,13" / E
14/12/2018 0870 - TRANSF RECEBIDA  00663234000084011 99026 11.820.105,74 / 2
14/12/2018 0470 - TRANSF ENVIADA  00683234000007908 99028 1.550.828,35 © - >
14/12/2018 0470 - TRANSF ENVIADA  00663234000007908 99026 1.945.667,61 <
14/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  00000000000098197 13138
14/12/2018 0972 - OB GANCEL 0011B0D2770000000 14138 800,00
14122018 0832 - DRDEM BANCARIA 00201 812140016385 14138 1.600,00 ;
14/12/2018 Movimento do dia 10.552.331,69 11.831.505,74
Saldo 1.360.043,68 C
1722018 072 - OB CANCEL 007 180087 50000000 14138 . 800,00 .
17/12/2018  14/12/2018 0500 - PENDENCIAS REG  00201802750920001 13183 (1.040.908,04 3 )
171212018 Movimento do dia 1.040.509, 800,00
Saldo 339.934,65 C
18/12/2018 0470 - TRANSF ENVIADA  00683234000084011 99028 29580361 ©_~
18/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  000DDOODDOO0US221 13138
) Pﬁgil’lﬂ ide 2



Jo¥/o ’

Usuario: admin
Periodo: De 01/12/2018 a 31/12/2018

Lancamentos Sem Transferéncia Automatica

Data Dt. Bal. Histérice Documento Lote Débitos Créditos m:I-cm
&5
18/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  DDODDDODDDDOSEINE 13138 1.600,00 g &
18/12/2018 0632 - ORDEM BANCARIA  00201812180015678 14138 1,600,00 / g c,g
1811212018 Movimento do dia 298.203,61 1.600,00 s B
Saldo 4333%1@ c
- °
21/12/2018 0132 - ORDEM BANGARIA  000D000D0ODOSGAEE 13138 800,00 . &3
2112/2018 0632 - ORDEM BANCARIA  00201812210018237 14138 800,00/ Sz
2111212018 Movimento do dia 800,00 800,00 %‘ 7>v
Saldo 4333804 C
8 Z
26/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  00000000000096502 12138 86.517,35 . : g 2
26/12/2018 0632 - ORDEM BANCARIA  00201812280030188 14138 8651735 7 o R
26/12/2018 0632 - ORDEM BANCARIA  00201B12280030170 14138 53.501,77 ¢ &2
2611212018 Movimento do dia 86.517,35 140,019,12 o
Saldo H.E:@BEI:
: ¢ g
27/12/2018 0303 - PG AUTO-ATENDIM  00000000000122704 13105 10.517,12( f;' § 3
2TNa2018 0303 - PG.AUTO-ATENDIM DOCODODODO0DT 2270 13105 4.855,74 {x; g §
27/12/2018 0303 - PG.AUTO-ATENDIM  000O0DDO0OD0122703 13105 14.22560 7 2=
27/12/2018 0303 - PG.AUTO-ATENDIM  00000000000122702 13105 23803317 &5
27/12/2018 0132 - ORDEM BANGARIA  00000000000096567 13138 3647491 7~ 8o
27/12/2018 0632 - ORDEM BANCARIA  00201B12270035451 14138 758.997,54 / 52
27/12/2018 0632 - ORDEM BANCARIA  DD201B12270035440 14138 36.474.91 7 T8
2TH2i2018 Movimento do dia 89.976,68 795.472,45 2
Saldo 802.328556C
IE
28/12/2018 0109 - PAG TITULO 000000D00DO122602 13105 10.494,50 2z
28/12/2018 0303 - PG AUTO-ATENDIM  DODODODDODO122803 13108 46.158,26 g8
28/12/2018 0108 - PAG TITULD 00000000000122801 13108 6§92 544,78 /'/- % z
28/12/2018 0470 - TRANSF ENVIADA  00663234000084011 99024 43.831.04 g
28/12/2018 0132 - ORDEM BANCARIA  000D0000000DOSEE4Z 13138 240000 [
28/12/2018 0632 - ORDEM BANCARIA  00201B122B0037660 14138 2.400,00 / <
28/12/2018 Movimento do dia B04.728,58 2,400,00 &
Saldo a,a%c
SEM LANCAMENTOS NO PERIODO
311212018 Saldo

=
VNIAVNONg SH&OD AT
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EXERCICIO: 2018

PREFEITURA DO RECIFE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

ITEM 17 DO ANEXO IV DA RESOLUGAO TCE 048/2018

NUMERO SALDO NO
DO BANCO |AGENCIA CONTA CORRENTE |FINAL DO EXERCICIO
1 3234-3 107105-X 0,00
RODRIGO CHAGAS
DE
SA:90660919400

Assinado de forma digi
RODRIGO CHAGAS DE
SA:90660919400
Dados: 2019.03.28 18:1

-03'00'
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PREFEITURA DO RECIFE .
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Recife, 20 de marco de 2019.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento ao item 18 do Anexo IV
da Resolugdo TC n® 25/2017, com as alteragbes introduzidas pela
Resolucao TC n? 48/2018 do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco — TCE/PE, que no exercicio de 2018 n&do foram
realizados processos licitatorios, dispensas e inexigibilidades no
ambito da unidade jurisdicionada RECURSOS SOB A GESTAO DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
GESTAO DE PESSOAS DO RECIFE.

Atenciosamente,

GEORGE PIERRE DE Assinado de forma digital por
GEORGE PIERRE DE LIMA
LIMA SOUZA:51462788491

SOUZA:51462788491 Dados:2019.03.20 17:57:09 -03'00'
George Pierre de Lima Souza

Secretario Executivo de Licitacbes e Compras
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PREFEITURA DO RECIFE .
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Recife, 20 de marco de 2019.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento ao item 19 do Anexo IV
da Resolugdo TC n® 25/2017, com as alteragbes introduzidas pela
Resolucao TC n? 48/2018 do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco — TCE/PE, que no exercicio de 2018 n&do foram
firmados contratos no ambito da unidade jurisdicionada RECURSOS
SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS DO RECIFE.

Atenciosamente,

GEORGE PIERRE DE Assinado de forma digital por
GEORGE PIERRE DE LIMA
LIMA SOUZA:51462788491

SOUZA:51462788497 Dados:2019.03.20 17:53:55 -03'00'
George Pierre de Lima Souza
Secretario Executivo de Licitagdes e Compras
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PREFEITURA DO RECIFE .
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Recife, 20 de marco de 2019.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento ao item 20 do Anexo IV
da Resolugdo TC n® 25/2017, com as alteragbes introduzidas pela
Resolucao TC n? 48/2018 do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco — TCE/PE, que no exercicio de 2018 nao foram
instauradas Tomadas de Contas Especiais no ambito da unidade
jurisdicionada RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
DO RECIFE.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital
RODRIGO por RODRIGO CHAGAS DE

CHAGAS DE SA:90660919400
Dados: 2019.03.20

SA:90660919400 Saoo 291903

Rodrigo Chagas de Sa
Secretario Executivo de Administracao
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Documento Assinado Digitalmente por: MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO, JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARIA GLEIDE GOMES BUONAFINA
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RECIFE

RESOLUGAO TC N° 48, de 19.de dezembro de 2018

ANEXO XI
ITEM 21
MUNICIPIO DE: RECIFE - EXERCICIO DE 2018

RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS DO RECIFE
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS ﬂDZdN_WE_ﬂ@mm PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL [RPPS)

Aliquotas de contribuicdo, previstas na Lei Municipal n.2 17142/2005 e alteracbes posteriores

Servidores Ativos: 12,82%
Inativos e Pensionistas: 12,82%
Orgdo ou Entidade (contribuicio "normal”); 15,94% - FUNDO RECIPREV
Orgdo ou Entidade {contribuic3o "normal); 15,94% - FUNDO RECIFIN(ATE ABRIL DE 2016)
Orgdo ou Entidade [contribuicdo "normal"): 25,64% - FUNDO RECIFIN(A PARTIR DE MAIC DE 2016)
Qrgdo ouw Entidade (contribuicao adicional/compromisse especial)__ %
Data de repasse das contribuiches & Unidade Gestora do RPPS (previsao legal): regra geral, até o dia 15{guinze) do més subsequente ao
daocorréncia do fato gerador{percepcdo efetiva da remuneracdo, proventos ou beneficios previdenciarios).
Relativamente & folha de pagamento de pessoal do més de dezembro e do pagamento da gratificagdo de Natal, o prazo
de recolhimento e crédito em conta corrente das contribuicdes previdencidrias serd acrescido de 30 dias{artigo 27, da
Lel n® 17.14272005, com redacio dada pela Lein® 18.275/2016)
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RECIFE

RESOLUCAD TC nt 88, de 19 de derembro de 2018

MUMICIPIO DE: RECIFE

AMNEXD X| - A
ITEM 21

EXERCICIO DE 2018

RECURSOS S0B A GESTAD DA SECRETARIA DE PLANEIAMENTO, ADMINISTRACAC E GESTAD DE PESSOAS DO RECIFE

CONTRIBLICAD DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS [RPPS)

BASE DE CALCULD _nﬂ_u... BEMEFICIOS RECOILHIDA (4) DATA DO A B SLBRLEE
VALOR CONTABILIZADA PAGOS VENCIMENTD
COMPETENCIA W 12 DREVAMENTE PRIMCIFAL ENCARGOS ]
Ianeira 15,897 568,85 2.040.267,50 2.040.267,604 4,059, 2.036.208,26 15,02.2018 15.02.2018
Feyereiro 15,183,995 49 1,947 136,26 1.947.136,26 157334 1.945 562,93 15.03.2018 15.03.2018
Margo 15 466.679,60 1.983.527.45 1.983.527,45] 275,75 1.983 251,70 13.04.2018 13.04.2018
A bl 14,915 844,93 1.912.893,32 1.9132 893,33 446,33 1.912.446,39 15.05.2018 15.05.2018
haio 14.886.392 42 1.910.974,29 1.910.574,29 3.239,78] 1.907.734,51 15.06,2018 15.06.2018
Junh 15.195.951,77 1,952 343,51 1,952,343 51 984, 13] 1.951.355,38 13.07.2018 13.07.2018
ulha 15.457.701 82 1.581.043 B0 1,081,043, 25718 1.578.072,00 15082018 15,08, 2018
Agasta 15.514.543,85 1,989 298 G0 1.989.598,60] 232917 1,587 569,43 14.09.2018 14,08, 2018
Setembra 15.441,790,27 1.979,814,83 1979.814,83] 595,14 1.972.119,60 15 10,2018 15.10.2018
foutubro 15.720,736,62 101577512 2.015.775,12 250,80 2.015.524.22 14.11,2018 14112018
Nowvembro 15,974 308,37 208,370,561 2.048.370,61 §.075,61 2.047.297.00 14.17. 2018 14.17.2018
Dezembro 16, 188.005,21 2.075 645,84 2.075.646,84 96,81 2.075.550,03 15.00_2018 15,02 2018
138 Saldria 17.102.338,52 1,867 406,58 1,967.996,949] 3 1 967 996,949 15.02.2018 15.02, 2018
TOTAL 202,940.857,72] 25.805,689,27 25 805.689,22 18000, 704 75,787.688,52




Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: bb320593-f0dd-4fc0-ae90-2bf02d7c4eef

FHEFELT LM N Leid
RECIIFE
RESOLUCAQ TC n® 48, de 19 de dezembro de 2018
ANEXO XI - B
ITEM 21
MUNICIPIO DE: RECIFE  EXERCICIO DE 2018

RECURSOS S08 8 GESTAD DA SECRETARIA DE PLANEIAMENTD, ADMINISTRACAD E GESTAD DE PESSDAS DD RECIFE

CONTRIBUICAD NORMAL D0 ORGAD/ENTIDADE (RPPS)

Documento Assinado Digitalmente por: MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO, JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, MARIA GLEIDE GOMES BUONAFINA

BASE DE CALCULD e BENEFICIOS PAGOS RECOLHIDA (4} ﬁnmﬂmﬂwa DATA DO
Mﬂ__.___ﬂm._.mzﬂ VALDR i {2 CONTABILIZADA JDIRETAMENTE s —— ENCARDOS :Eu_p__mmm__m
Haneiro 15.882 568,65 3.271 77B.57 3.271.776,57 345.676,08 2.926.100 49 15.02.2018 15.02.2018
—_um._.__,..ﬂ_.u 15163 095 48 3.155.603,12 315550312 A14.569 82 2.840.933 30 15.03.2018 15.03,2018
|maro 15466 679 60 3,216,345, 74 3716 345 T4 348.071.244 1.868.774.30 13.04.2018 13.04.2018
A byl 14 075 844,03 3,101 728,98 310177508 w:_.nﬂ.mﬂ 1.784.275,07 15.05. 2018 15.05.3018
| R 14 BBG 262 42 3106797 52 3106, 797 .62 214,787 504 2.871.010,02 15.06.2018 15.06.2018
Juriho 16,165 654,77 3 144 650 06 3 144,658 06 203.120,62 2,941 538,44 13.07.2018 13.07.2018
Tulho 15.457 709 82 319623302 3 19623302 299,701,732 2.8596.531, R0 15.08.2018 15.08.2018
Agosto 15.514 543,85 221523200 3. 215232 00 960, 798,56 7.254.433 04 14.09.2018 14.09,2018
Setembro 15.441.790 37 183 700,79 3.183.700,79 1.385.787.91 79791288 15.10.2018 15.10.2018
Cutubire 1570 Tas A2 A 235 466,83 4299 488 53 1.216.425 204 2017.041,33 14,11 2018 14,11.2018
Navembra 15.574.308,37 3.282 380,26 1,282 380,08 1.762.618,81 1.519.761.45 14.12. 3018 14.12. 2018
bezembro 1618800521 3.327.381,72 3.327.381,72 1513.195,28 1.A14. 185,44 15.02.2018 15.02.2018
13.% 5aliri 17 102.338.52 351121960 L5111 21880 TEZ.6R2.8T 2. 72A.536,73 15.02.20148 15.02.2018
TOTAL 20R.5340.857, 72| 41 046477 HS 41.945.42.2 83 10.584.887,20 31.260.535,69
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RESOLUCAD TC N2 48, de 19 de dezembro de 2018
AMNEXO X
ITEM 22

MUNICIPIO DE RECIFE - EXERCICIO DE 2018
RECURSOS 508 A GESTAD DA SECRETARIA DE PLAMEJAMENTO, ADMINISTRACAD E GESTAD DE PESSOAS DO RECIFE

DEMOSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AD REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - (RGPS)



RESOLUCAD TC N 48, de 19 de dezembro de 2018
ANEXO Xill-4

ITEM 22
MUNICIPIO DE RECIFE - EXERCICIO DE 2018

RECURS0S S0B A GESTAD DA SECRETARIA DE PLANEIAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESS0AS DO RECIFE
DEMOSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AD REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - RGPS

CONTRIBUICAD DOS SEGURADOS (RGPS)

Em RS
BASE DE CALCULO Sevima | conramiizana RECOLHIDA ____..H DATA DO DATA DO
COMPETENCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS | VENCIMENTO(S) | REPASSE(6)
Janeirn 6.938.187,01 1,064.205,00 1.064.205,00 1.064.205,00 - 20.02.2018 20.02.2018
Fevereiro 7.022.992,34 1.070.963,29 1.070.963,29 1,070.963,29 - 20.03.2018 20.03.2018
Margo 7.412363,99 1.098.719,84 1.098.719,84 1,098,715,84 - 20.04.2018 20.04.2018
il 7.318.770,05 1.090.322,00 1.090.322,00 1.090.322,00 - 1B.05.2018 18.05.2018
Maio 7.407 878,77 1.107.834,52 1.107.834,52 1.107.834,52 20.06.2018 20,06.2018
Junho 7.425 680,90 1.106.675,81 1.106.675,81 1.106.675,81 - 20.07.2018 20.07.2018
ulho 7.600.758,48 1.121.724,16 1.121,724,16 1.121.724,16 i 20.08.2018 20.08.2018
Agosto 7.528.712 65 1.106.680,34 1.106,680,34 1.106.680,34 - 10.09.2018 20,09.2018
Setembro 7.408.942,64 1.122.115,43 1.122.115,43 1.122.11543 - 19.10,2018 19.10.2018
Outubro 7.461.154,91 1.139,130,40 1.139.130,40 1.139.130,40 : 20,11.2018 20.11.2018
Novembro 7.499.761,11 1.225.334,21 1.225.334,21 1.225.334,21 : 20.12.2018 20.12.2018
|oezembio 7.771.473,44 1.236.515,80 1.236.515,80 1.236.515,80 - 18.01.2019 18.01.2019
13" Saldrio 5.619.315,19 962.631,06 962.631,06 962.631,06 - 20.12.2018 20.12.2018
TOTAL 94.415992,48 |  14.452.851,86 14.452.851,86 |  14.452.851,86 -
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RESOLUCAD TC N¢ 48, de 19 de dezembro de 2018

ANEXC XII-B8
ITEM 22
MUNICIPIO DO RECIFE - EXERCICIO DE 2018

RECURSOS SOB A GESTAD DA SECRETARIA DE PLANEJIAMENTO, ADMINISTRACAD E GESTAO DE PESSOAS DO RECIFE
DEMOSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AD REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - RGPS

CONTRIBUICAO DO MUNICIPIO (RGPS)

BASE DE CALCULO | [T——— BENEFICIOS PAGOS RECOLHIDA (4) DATA DO DATA DO
COMPETENCIA VALOR (1) DIRETAMENTE (3) PRINCIPAL ENCARGOS | VENCIMENTO(5) | REPASSE (6)
Janeito {01) 6.938.187,01 |  1.523.625,87 1.523.625,87 41.009,70 |  1.407.740,92 20.02.2018 20.02.2018
[Fevereira (02) 7.02209234 | 154224911 1.542.249,11 60.277,01 | 1.235.150,49 20.03.2018 20.03.2018
Ivarco (03) 7.412.363,99 | 1.627.755,12 1.627.755,12 7124121  1.715.403,40 20.04.2018 20.04.2018
Abril 7.318770,05 | 1.607.201,89 1.607.201,89 65.508,02 | 1.541.693,87 18.05.2018 18.05,.2018
[Maio 7.407.878,77 |  1.626.770,17 1.626.770,17 5029507 | 1.576.475,10 20.06.2018 20.06.2018
junho (04) 742568080 | 1.630679,52 1.630.679,52 69.621,38 | 1.220.137,70 20.07.2018 20.07.2018
julho 7.600.759,48 |  1.669.125,78 1.669,126,78 4538402 | 1623.742,76 20.08.2018 20.08.2018
Agosto (05) 7.528.712,65 | 1.653.305,29 1.653.305,29 8720684 | 137218973 20.09.2018 20,09.2018
Setembro 7.408942,64 |  1.627.032,80 1.627.032,80 5160688 | 157542592 19.10.2018 19,10.2018
Outishro 7.461.154,91 |  1.638.469,62 1.638.469,62 58.383,45 |  1.580,086,17 20.11.2018 20.11.2018
Novembro 7.499,761,11 | 1.646.947,54 1.646,947,54 55.417,97 |  1.591.529,57 20.12 2018 20.12,2018
Dezembro 177147344 | 1.706.615,56 1.706.615,56 5545180 | 1.651.163,76 18.01.2019 18.01.2019
13" Saldrlo 5.619.315,19 | 1.5480907,63 1.548.097,63 - 1.548.097,63 20.12.2018 20,12.2018
TOTAL 94.415.992,48 | 21.047.876,90 | 21.047.876,90 711.403,35 | 19.642.837,02 -

01 - Janeiro - Compensacdo de 74,875,25 conforme Oficlo 024,/2018 - GAB/CGM/GGAUD

02 - Favereiro - COMPENSACAD de 242.821.61 conforme Oficic 024/2018 - GABJCGM/GGALID
03 - Margo - Ajuste de compensacio de Fevereiro conforme Oficlo 024/2018 - GAB/CGM/GGAUD
04 -junho - Compensagdo de 340.920,44 conforme Oficio 024/2018 - GAB/CGM/GGAUD

01 - Agosto - Compensacio de 193.908,72 conforme Dficio 0242018 - GAB/CGM/GGAUD



PREFEITURA DO RECIFE .
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Recife, 20 de marco de 2019.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento ao item 24 do Anexo IV
da Resolugdo TC n® 25/2017, com as alteragbes introduzidas pela
Resolucado TC n? 48/2018 do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco — TCE/PE, que no exercicio de 2018 a unidade
jurisdicionada RECURSOS SOB A gESTIT\O DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
DO RECIFE ndo possui Conselho Municipal vinculado
administrativamente.
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Assinado de forma digital
RODRIGO por RODRIGO CHAGAS

CHAGAS DE DE SA:90660919400

Dados: 2019.03.20
SA:90660919400 1oy res aaod

Atenciosamente,

Rodrigo Chagas de Sa
Secretario Executivo de Administracao



PREFEITURA DO RECIFE B
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Recife, 20 de marco de 2019.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento ao item 25 do Anexo IV
da Resolugdo TC n® 25/2017, com as alteragbes introduzidas pela
Resolucao TC n? 48/2018 do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco — TCE/PE, que nos anos de 2017 e 2018 nao foram
emitidas determinacdes e recomendacdes em deliberacées desse
TCE/PE no ambito da unidade jurisdicionada RECURSOS SOB A
GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS DO RECIFE.

Ressalte-se que em relacago ao ano de 2016 as
recomendagdes feitas por esse TCE/PE foram devidamente
atendidas consoante demonstrativo de acompanhamento anexo.
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Atenciosamente,

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA Assinado de forma digital por MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA
FILHO:80120830434
FILHO:80120830434 Dados: 2019.03.25 12:01:12 -03'00'

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Secretario de Administracéo e Gestao de Pessoas

JORGE LUIS MIRANDA Assinado de forma digital por JORGE

LUIS MIRANDA VIEIRA:62529110468

VIEIRA:62529110468 Dados: 2019.03.26 16:27:28 -03'00'

Jorge Luis Miranda Vieira
Secretario de Planejamento e Gestao



Ediciio n® 026 - 22.02.2019 DIARIO OFICIAL DO RECIFE

PORTARIA N® 2412 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018

O PREFEITS DO RECIFE. no uso de suas atribuigdes, terdo em vista o contico no Oficio n® 462010 - CGM,

RESQOLVE. .

Momear ANDRE JOSE FERREIRA NUNES, CPF n® T1318TE87415, para exercer ¢ cargo de provimenio em comissao de Contra
Geral do Municipio, a contar de (1 de fevereiro de 2018
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LEI N° 18555/2019

EXTINGUE CARGOS COMISSIONADOS, PROMOVE A
REESTRUTURACAO DA ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA DO MUNICIPIO DO RECIFE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O POVO DA CIDADE DO RECIFE, POR SEUS REPRESENTANTES, DECRETOU, E EU, EM SEU NOME, SANCIONO
A SEGUINTE LEI:

Ficam extintos 295 (duzentos e noventa e cinco) cargos comissionados da Estrutura da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio do Recife conforme discriminados a seguir:

| - 2 (dois) Cargos de Dire¢do e Assessoramento 1, simbolo CDA-1;
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Il - 2 (dois) Cargos de Dire¢do e Assessoramento 2, simbolo CDA-2;

Il - 3 (trés) Cargos de Diregdo e Assessoramento 3, simbolo CDA-3;

IV - 11 (onze) Cargos de Dire¢do e Assessoramento 4, simbolo CDA-4;

V - 10 (dez) Cargos de Diregdo e Assessoramento 5, simbolo CDA-5;

VI - 11 (onze) Cargos de Apoio e Assessoramento 2, simbolo CAA-2;

VII - 23 (vinte e trés) Cargos de Apoio e Assessoramento 3, simbolo CAA-3;

VIII - 193 (cento e noventa e trés) Cargos de Apoio e Assessoramento 4, simbolo CAA-4;

IX - 40 (quarenta) Cargos de Apoio e Assessoramento 5, simbolo CAA-5.

§ 12 Dos cargos mencionados no caput, 22 (vinte e dois) ficam transformados em Cargos de Apoio e
Assessoramento 1, simbolo CAA-1.

§ 292 Dos cargos mencionados no caput, 80 (oitenta) ficam convertidos em fungdes gratificadas de
ocupacao exclusiva de servidores publicos, divididos da seguinte forma:

| - 17 (dezessete) FungBes Gratificadas de Diregdo e Assessoramento, simbolo FDA;

https://leismunicipais.com.br/a/pe/rirecife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-r...  1/3
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Il - 30 (trinta) Fungdes Gratificadas de Dire¢do e Assessoramento 0, simbolo FDA-0O;
Il - 12 (doze) Fung0es Gratificadas de Diregdo e Assessoramento 1, simbolo FDA-1;
IV - 21 (vinte e uma) Fungdes Gratificadas de Dire¢do e Assessoramento 2, simbolo FDA-2.

O inciso | do art. 12 da Lei Municipal n2 18.291, de 30 de dezembro de 2016, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

"Art. 19 ...

| - Secretarias:

a) Secretaria de Finangas;

b) Secretaria de Planejamento e Gestdo;

c) Secretaria de Administragdo e Gestdo de Pessoas;

d) Secretaria de Governo e Participagdo Social;

e) Secretaria de Saude;

f) Secretaria de Educacdo;

g) Secretaria de Seguranca Urbana;

h) Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude, Politica sobre Drogas e Direitos Humanos;
i) Secretaria da Mulher;

j) Secretaria de Cultura;

k) Secretaria de Planejamento Urbano;

I) Secretaria de Turismo, Esportes e Lazer;

m) Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo;
n) Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade;
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o) Secretaria do Trabalho, Qualificacdo e Empreendedorismo;
p) Secretaria de Mobilidade e Controle Urbano;
g) Secretaria de Infraestrutura;

r) Secretaria de Habitacdo;

s) Secretaria de Saneamento." (NR).

Os incisos | e IV do art. 22 da Lei Municipal n? 18.291, de 30 de dezembro de 2016, passam a
vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 29 ...

| - Secretaria de Administracdo e Gestao de Pessoas:

1. Autarquia - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES.
IV - Secretaria de Infraestrutura:

1. Autarquia - URB RECIFE- AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE;
2. Autarquia - EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA."

Caberd ao Poder Executivo, mediante decreto, aprovar o Regimento Interno dos érgdos da
Administragdo Direta e das entidades da Administragao Indireta, no qual constardo a estrutura

https://leismunicipais.com.br/a/pe/rirecife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-r...  2/3
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organizacional, as atribuigdes e competéncias de suas unidades administrativas, bem como o elenco de
cargos comissionados e fungGes gratificadas.

Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragées necessdrias no Plano Plurianual,
instituido pela Lei n2 18.432 de 18 de dezembro de 2017, quanto aos Programas, Projetos e Atividades a

serem adequados a nova estrutura administrativa proposta por esta lei.

Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no orcamento em vigor, instituido pela
Lei Municipal n? 18.536, de 11 de dezembro de 2018, para redistribuicdo de dotacGes as novas unidades

or¢camentarias instituidas a partir desta Lei, na forma prevista no art. 43, § 12 da Lei Federal n? 4.320, de
17 de marc¢o de 1964, e observado o disposto nos artigos 16 e 17 da Lei de Diretrizes Orcamentdrias n2
18.502, de 25 de junho de 2018.

Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a efetuar as adequagdes necessarias na
organizac¢do e funcionamento da administragdo municipal, em decorréncia da presente lei.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo deverd apresentar Projeto de Lei consolidando as competéncias e
atribuigdes dos 6rgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta, assim como as composi¢des dos

fundos orcamentarios e conselhos setoriais, com as altera¢des decorrentes desta lei.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos retroativos a partir de 01 de
fevereiro de 2019.

Recife, 12 de fevereiro de 2019

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife
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https://leismunicipais.com.br/a/pe/rirecife/lei-ordinaria/2019/1856/18555/lei-ordinaria-n-18555-2019-extingue-cargos-comissionados-promove-a-r...  3/3

Projeto de Lei n2 1/2019 de autoria do Poder Executivo

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 13/02/2019

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Didrio Oficial.
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M{; PREFEITURA DA CIDADE

PREFEITURA DO RECIFE
Secretaria de Planejamento, Administracdo e Gestao de Pessoas
Geréncia Geral de Planejamento e Gestdo
Cais do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-8636

GERENCIA GERAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - GGPLAG

Orientagio Técnica n” 001/2018 Assunto: Adocio de medidas relativas a
execucdo da despesa publica, contratos e

termos aditivos.

Legislagio: Lei Federal n® 8.666/93/ Lei | Data: 13/04/2018
4.320/64 e lei Municipal 14.512/83

Orientador: Fernando Lins de Destinatarios: GEAFI, GGPAS, GGGP,

Mhuqucrque - Gerente Geral de GGLIC, GAJUR ¢ GGAPRT.
Planejamento e Gestao

Considerando o relatdrio do Tribunal de Contas, referente ao Processo TCE-PE
n® 17100330-5, da 12* Sessdo Ordindria da Primeira Camara, realizada em 15/03/2018,
prestagdo de contas da Secretaria de Administragio e Gestdo de Pessoas do Recife,
exercicio financeiro de 2016, com as respectivas determinagdes:

Considerando o relatorio do Tribunal de Contas, referente ao Processo TCE-PE
n® 17100257-0, da 15" Sessfo Ordindria da Primeira Cdmara, realizada em 27/03/2018,
prestagio de contas da Secretaria de Planejamento e Gestdo do Recife, exercicio
financeiro de 2016, com as respectivas determinagdes.

Seguem abaixo orientagdes téenicas a serem observadas na execugdo contratual
¢ das despesas:

1- Em relag¢do aos atestos, estes se deem, efetivamente, quando da prestagdo dos
servigos ou entrega das mercadorias. cumprindo-se nido somente a determinagdo legal,
mas sobretudo, garantindo-se a conferéncia tempestiva do que foi entregue ¢ de fato
aquilo que foi contratado.

Nesse sentido. estamos disponibilizando modelos de Termo de Recebimento
Provisério e Definito, anexos, a serem utilizados na oportunidade da execugio dos
servigos ou entrega de material. devendo ser arquivados juntos 4 documentagio da
despesa.

ANEXO 01 - Termo de Recebimento Provisorio (Fornecimento)

ANEXO 02 - Termo de Recebimento Provisorio (Obras e Servigos)
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RECIFE

ﬁw_ FREFEITURA DA CIDADE

PREFEITURA DO RECIFE
Secretaria de Planejamento, Administragdo e Gestdo de Pessoas
Geréncia Geral de Planejamento ¢ Gestao
Cais do Apolo, 925 - 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (B81) — 3355-8636

ANEXO 03- Termo de Recebimento Técnico de (Obra e/ou Servigo)
ANEXO 04- Termo de Recebimento Definito (Fornecimento)
ANEXO 05- Termo de Recebimento Definitivo (Obras e Servigos)
Evidenciamos que:

A) De acordo com o artigo 15, § 8° da Lei n® 8.666/93, o recebimento de
material por valor superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) deve ser feito por uma
comissdo de. no minimo, 3 (trés) membros.

B) Nos casos de aquisigio de equipamentos de grande vulto (RS 37.500.000,00),
conforme artigo 73, § 1° da Lei n® 8.666/93, o recebimento deve ser feito mediante
termo circunstaciado e, nos demais, mediante recibo.

C) Pode ser dispensado de acordo com o artigo 74 da Lei n" 8.666/93 o
recebimento provisorio para:

I- géneros pereciveis e alimentagdo preparada;
II- servicos profissionais;

Ill- obras e servigos de valor até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), desde que
estes ndo se componham de aparelhos. equipamentos e instalacdes sujeitos a verificagio
de funcionamento e produtividade.

2- Para a formalizagio dos contratos e termos aditivos devem ser adotados os
CHECK-LISTS, conforme anexos.

ANEXOQ 06- Check- List para Contratos
ANEXO 07- Check- List para Termos Aditivos

Outrossim, devem ser observadas ainda as disposi¢des da Orientagdo Téenica
n® 012/2017 da  Controladoria  Geral do  Municipio do  Recife
http://'www2 recife. pe.gov.br/sites/default/fil 012.2017 -
analise_dos_contratos ¢ _tas_pela_cgm - minuta.pdf).
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RECIFE

PREFEITURA DA CIDADE

PREFEITURA DO RECIFE
Secretaria de Planejamento, Administracao e Gestido de Pessoas
Geréncia Geral de Planejamento e Gestio
Cais do Apolo, 925 - 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-8636

No tocante as Notas de Empenho, devem ser observadas as disposigoes do
edital e contrato. quais sejam:

I- No corpo da Nota Fiscal, ou em campo apropriado, deverd(do) ser
informado(s) o(s) numero(s) da(s) nota(s) de empenho(s) correspondente(s), bem como
0s dados bancirios do fornecedor.

II- Na nota fiscal/fatura devera constar a descrigio completa dos produtos, a
quantidade. o preco unitario ¢ prego total de cada um deles.

III- As notas fiscais/faturas devem estar obrigatoriamente anexadas as notas de
empenho.

IV- Os empenhos devem constar as informagdes do contrato ou termo aditivo,
conforme o caso.

Esta Geréncia, coloca-se a disposi¢io para LSletqumcn:'Em ddnuuna:ﬁ do e-

oy
¥

mail: fernando.lins@recife.pe.gov.br ¢ do telefone (081) 9 = 3

1 = =
" # 3

DD 2 U
Fernando Lins de Albuquerque
Gerente Geral de Planejamento e Gestio
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ANEXO 01

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO (FORNECIMENTO)

Contrato n® / {(ano)

Contratante:

Contratado:

Objeto:

Recebi(emos) a(s) mercadoria(s) constante(s) da nota fiscal n° , de A
entregue(s), em __/_/_ _ pela empresa ., para cenferéncia no
prazo maximo de dias Uteis, conforme previsto no edital. Estando a(s)
mercadoria(s) em conformidade com a nota de empenho ou contrato n° , em

perfeitas condi¢bes e na guantidade e qualidade estabelecidas em edital efou contrato, sera
dado o recebimento definitivo e a nota fiscal sera devidamente encaminhada para pagamento.

OBS. O recebimento provistrio ndo exclui a responsabilidade civil da empresa, nos termos do
art. 73, §2°, da Lei n® B.666/93

Recife de de

1 2 3

Representantes da Administracao

Representante da Empresa
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ANEXO 02

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO (OBRAS E SERVICOS)

Contrato n® /(ano)
Contratante:
Contratado;

Objeto:

O servidor(es) _______ responsével(is) pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do
contrato em epigrafe, representante(s) do(a) (Orgdo ou entidade) . em
companhia de (preposto ou outro representante) . representante da
empresa contratada, procedeu(ram), “in loco” completa vistoria, para efeito de recebimento
provisério das obras efou servigos a seguir discriminados

DADOS
1. QOBJETO (OBRA/SERVICO):
2. LOCAL E ENDERECO DA EXECUCAO:
3. FIRMA EXECUTORA
4. LICITAGAO OU PROCESSO DE CONTRATAGAO DIRETA: (n® do processo e do edital
modalidade ou meng3o & contratago direta)
15. INICIO: (conforme contrato e OS)
16. PRAZO: (apresentar histérico do prazo de execucdo contratual, mencionando eventuais
dilagbes por meio de aditivos)
17 TERMINO: (apresentar data da conclusao, justificando eventuais atrasos em relagdo ao
cronograma ariginal)
1.8. VALOR: (original e final, especificar aditivos)

1.
1
1
1.
1

2, DISCRIMINACAO DAS OBRAS OU SERVICOS
discriminar objeto recebido

3 CONCLUSAO E PARECER:

(consideragdes pertinentes do setor técnico responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza Gao,
Aqui devem ser registradas eventuais inconformidades cujo saneamento condicionara a
emissao do recebimento definitive)

OBS.: O recebimento provistrio ndo exclui a responsabilidade civil da empresa, nos termos do
art. 73, §2° da Lei n® 8.666/93,

Recife, de de

1 2 3

Representantes da Administragao

Representante da Empresa
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ANEXO 03

TERMO DE RECEBIMENTO TECNICO DE OBRA E/OU SERVICO

PROCESSO:

CONTRATO N® f(ANO)
LICITACAO:
CONTRATANTE:
CONTRATADA:

OBJETO:

A GERENCI& DE , 8p0s inspecao, conclui que os servigos objeto do contrato
acima mencionado foram executados dentro das especificactes técnicas e prazos, exigida a
por esta Empresa.

O presente documento nao isenta a CONTRATADA da responsabilidade prevista no Paragrafo
2%, artigo 73 da Lei Federal n®. 8.666/93.

Recife, de de
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ANEXO 04

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO (FORNECIMENTO)

Contrato n® !/ (ang)

Contratante

Contratado

Objeto

Apés a verificago da qualidade e quantidade, que atendem as especificagdes previstas em
edital e/ou contrato, o(a) (Org&o ou entidade) declara, para os devidos fins,
aceitos e definitivamente recebidos (materiais fornecidos)__, consignados na nota fiscal
n® ,da_f | , entreque(s)jem _ |/ |/

OBS.: O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade civil da empresa, nos termos do
art. 73, §2° da Lei n® 8. 666/93.

Recife, de de
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Representantes da Administracdo

Representante da Empresa
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ANEXO 05

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO (OBRAS E SERVIGOS)

Contrato n® { (ano)
Contratante:
Contratado:

Objeta.

(O servidor ou a comiss&o de recebimento designada, declinar nome do servidor ou ato que

designou a comissdo) , representante do(a) (Orgéo ou entidade) , da,
pelo presente termo, por aceitos(as) e definitivamente recebidos(as) os(as) _ (obras ou
servigos) . Objeto do contrato em epigrafe, a seguir discriminados

4 DADOS

41 QOBJETO (OBRAJSERVICO):

42 LOCAL E ENDEREGO DA EXECUCAD:

4.3 FIRMA EXECUTORA:

44 LICITACAO OU PROCESSC DE CONTRATAGAO DIRETA: (n® do processo e do edital,
modalidade ou mengao a contratagdo direta)

45 INICIO: (conforme contrato & OS)

48 PRAZO: (apresentar histdrico do prazo de execugdo contratual, mencionandc eventuais
dilagbes por meio de aditivos)

47 TERMINO: (apresentar data da conclusdo, justificando eventuais atrasos em relagdo ao
cronograma original)

4.8. VALOR: (original e final, especificar aditivos)

49 DATA DO RECEBIMENTO PROVISORIO:

4.10. PENALIDADES APLICADAS: (especificar quais, por qué e quando)

5. DISCRIMINACAO DAS OBRAS QU SERVICOS
discriminar objeto recebido

6. CONCLUSAO E PARECER:

(consideragdes pertinentes do setor técnico responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao
Aqui devem ser regisiradas as observacgfes relativas ao atendimento de eventuais normas
tecnicas relacionadas & execugdo do objeto, & qualidade das obras/servios, entre outras,
inclusive, relativas ao desempenho e qualidade do atendimento da contratada)

OBS.: O recebimento proviséric ndo exclul a responsabilidade civil da empresa, nos termos do
art 73, §2° da Lei n® 8.666/93.

Recife, de de
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Representantes da Administracdo

Representante da Empresa
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ANEXO 06- CHECK-LIST PARA CONTRATO

f}rgin::-
N.%Ano do Contrato:

™."/Ano do Processo
Licitatorio:

LEGENDA:

S—SIM  N-NAO  NA - Nio Aplicavel

Resposta desejavel: SIM em todos os quesitos

VIA :Jod syuoul[ensi opeuIssy 03uaunoo

z
2
o
!
=
t]
g
=
o2
2
g
&
<
<
Ttem Procedimentos a Realizar ou Realizados: Dipositivo NN/ |
§ Z
b — 8.666/93 =l |
| Apreciagdo ¢ aprovagio da minuta do contrato pela PTLC, Art, 38 B E '
_ u par. lnico g =l |
2 Nome das partes contratantes ¢ de seus representantes. B Art. 61 Bzl |
1 Finalidade do contrato. AL 61 &z
- 4 Ato que autorizou a lavratura do contrato. Art. 61 € 5
5 Numero do processo da licitagdo, da dispensa ou da inexigibilidade. Ar. 61 g p
6 Bujeigdo dos contratantes as normas da Lei 8.666/93 ¢ as clausulas contratuars, Art, 61 P S =
7 Definigio do objeto do contrato ¢ seus elementos caracteristicos. Art. 55,1 > 2
8 Regime de execugao da obra ou servigo ou a forma de fornecimento do material, conforme o Artl. 55, g3
__ easo. . N I L5
9 Prego e condigdes de pagamento. Art. 55, 111 g R
B ke yid -1
- 10 Critérios de reajustamento de pregos. Art. 55,111 S =
E I Data-base do reajustamento de pregos. N [An. 55, 1M < =
12 Periodicidade do reajustamento de pregos, | Art. 35, 11T 1 %
| H Critérios de atualizagio monetdria entre a data do adimplemento das obrigagdes e a do Art. 551 &5
| efetivo pagamento. S O
4 Prazos de inicio de etapas de execuedo, de conclusio, de entrega, de observagio, de Art. 55,1V g é
recebimento provisario e de recebimento definitivo, conforme o caso (€ vedado o contrato ™ E
com prazo de vigéncia indeterminado), ?
13 Credito pelo qual correra a despesa, com a indicagio da classificagio funcional programatica e Art. 35,V =
_ da categoria economica. S | >
7R : :  —|Ar. 55, VI o
Garantias oferecidas para assegurar a plena execugio do objeto do contrato, quando exigidas e &
____ nas modalidades previstas no instrumento convocatorio. | | ———— | Sl
17 Direitos e obrigagdes das  partes, ‘Art. 55, VI Q
18 Especificagio das penalidades cabiveis nos casos de inexecugio total ou parcial do contrato  |Art. 35, VII =
____por parte do contratado. inclusive com os valores das multas. | %
9 Hipoteses de rescisio coniratual. Art. 55, S
VI zZ
20 Reconhecimento dos direitos da Administragio em caso de rescisdo administrativa, nos casos | Art. 55, [X | z
de inexecugdo total ou parcial do contrato. Z
21 O contrato possui clausulas que estabelegam as condigoes de importagio, a data ¢ a taxa de AL S5, X
cambio para conversio (quando for o caso)?
| ue IIlpmemn de alteragio contratual, . AnL 65
23 - ] 5
Vmcula:;an ao edital de licitagdo ou ao termo que a dispensou ou a inexigiu, ao convite ¢ a Art. 55, X1
_____proposta do licitante. o
| 24 | Legislagdo aplicavel a execugdo do contrato ¢ :z-.pt..ualmenw 408 Casos omissos, Art. 35, XII
25 Obrigagdo do contratado de manter, durante toda execugao do contrato. em compatibilidade Art, 55,
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagio exigidas Xl
na licitagdo. I —
26 Declaragio indicando competente o foro da sede da Administragdo para dirimir qualguer Art. 55, 8§
| 4questdo contratual. ar
27 As garantias exigidas (quando for o caso) limitam-se a 5% do valor cobrado salvo para obras,| Art. 56, §
servigos ¢ fornecimentos de grande vulto, os quais sdo de até 10%, 1al como descrito no § 3° 20
~do art. 56, _
28 O contrato possui clausulas que determinem seu prazo de vigéncia? Art. 57, §




- 29 A duragiio do contrato encontra-se adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios? | Art. 57. 1 a g
| N L L ¥ 1 g5l
30 Ha publicagio resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos? iﬂm.l 61, par,
tnico

31 PPossibilidade de fiscalizagdo do contrato pela Administragdo e documento de designagio do(s)| Art. 58. 111 |
__fiscal(is) do contrato (se houver). |

| 32 r:"mlsuila ao SICREF acerca das certiddes de regularidade fiscal ¢ trabalhista, |

33 Verificagio quanto ao cadastro LICON. (Resolugao TC n° 24/2016).

§ = sim N = ndo (verificar o procedimento) N/A = ndo se aplica

95 00(qepIea/ddo/1q ao3-ad-00y-0019//:sdny 1 we

NOME MATRICULA DA.‘]%&

TS8OPPOLYS6L-TLYA-R10F-BITI-99G6I9[ G :0)UaUINOOP OP (0T IP

VNIAVNONE SHNOD HATA'TO VINVIN ‘VIIHIA VANV IIA SINTADIOL ‘OHTI VAIVA A SHYId OIZZAW INODIVIN :1od sjuswrensiq [PPeuIsy om0



!Item|

ANEXO 07- CHECK-LIST PARA TERMO ADITIVO

Orgiio:

N.%/Ano do Aditive:

N.Ano do Processo
Licitatdrio:

LEGENDA:
Resposta desejavel: 5IM em todos os quesitos

S~SIM  N-NAO  NA - Nio Aplicavel

V|’I/\I :Jod qyuawpenSiq oTugssV ouguINOo(q

>
(e}
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17
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E
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g
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£
w
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[
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Q
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Procedimentos a Realizar ou Realizados: Dipositivo | RiA
3 Z
R | 8.666/93 7=
| I Apreciagiio e aprovagio da minuta do contrato pela PTLC Art. 38 N
' IN
i par. unico | | =5
2 Nome das partes contratantes ¢ de seus representantes. Art. 61 sl |
: 3 Finalidade do termo aditivo. Art. 61 &l
f 4 Ato que autorizou a lavratura do termo aditivo. Art. 61 gle |
| 3 Numero do processo da Iln:lmt;ﬂﬂ da dispensa ou da inexigibilidade. - Art. 61 &>
. 6 ﬁu_nﬂca{: dos contratantes as normas da Lei 8.666/93 ¢ as clausulas contratuais. Art. 61 ez
7 Dehm:,?iﬂ do objeto do aditivo e seus elementos caracteristicos. Art. 55,1 a2
- & Prego e condigdes de pagamento. o Art. 35, 11 g3
9 Prazos de inicio de etapas de execugdo. de conclusio. de entrega, de observagio, de Art. 55, IV 3 ;60
recebimento provisorio e de recebimento definitivo. conforme o caso (é vedado o contrato g Q
__com prazo de vigéncia indeterminado). 2 |5
| o g o - 5 = N bl = W] = g:-’_‘
10 \credito pelo qual correrd a despesa, com a indicagio da classificagiio funcional programatica e Art. 55,V 3 ‘£
da categoria economica. - 2= |
1 AL 55, VI %z
Garantias oferecidas para assegurar a plena execugio do objeto do contrato, quando exigidas e | 28
nas modalidades previstas no instrumento convocatorio. =1 2 o i
12 Direitos ¢ obrigagoes das partes. Art.55. VIl (3&E |
13 As garantias exigidas (quando for o caso) limitam-se a 5% do valor cobrado salvo para obras, Art, 56. § [
servigos ¢ fornecimentos de grande vulto. os quais sdo de até 10%, tal como descrito no § 3° i g |
__doart. 56. 2
14 Manifestagio do contratado demonstrando o interesse na prorrogagdo aditivo. 4
N _ i 1
I5 Pesquisa de pregos ou declaragio de dispensa de pesquisa. Arm. 3° g
Q
16 Verificar, no edital e no contrato, se é hipotese de prorrogagao. (A 57, 1e %
Il 8
|7 Justificativa para prorrogagdo com a declaragio do orgao interessado acerca da maior Ar 3° &
____wantajosidade. S
18 Autorizagio da autoridade competente. Art57,§2° 5
2
! = = L2
19 |Infum1:|q:ﬁu sobre a boa conduta do particular contratado, atestada pelo fiscal do contrato.
- 20 Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e | |
_nos dois vigentes, (se for o caso). (art, 16, | da LRF}) = == =8 BER|
21 Declaragao do Ordenador atestando que o aumento da despesa tem adequagdo ocamentiria ¢ |
financeira com a LOA, e contabilidade com o PPA e com a LDO vigentes, (se for o caso),
~_(an. 16, 1l da LRF).
22 Foram j juntados os comprovantes da manutengdo das mesmas condicoes de habilitacio Art 55, X1
exigidas na licitagio? - | -
23 Consulta ao SICREF acerca das certidoes de regularidade fiscal e trabalhista.
| 24 Verificagdo quanto ao cadastro LICON. (Resolugdo TC n° 24/2016). b |
=53, = — . |
25 O aitivo possui clausulas que determinem seu prazo de vigéncia? Art. 57, § ‘
3° g

S = sim N = ndo (verificar o procedimento) N/A = niio :";':-a'ﬁl'i_éa



VERIFICACAO ESPECIFICA
ACRESCIMOS OU SUPRESSOES DO OBJETO

DISPOSITIVO LEGAL
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I- Ha justificativa apta a demonstrar a superveniéncia do fato ensejador
| da alteragio contratual?

2- Ha justificativa da Administragiio que assegure a pertinéncia entre 0s
servigos originalmente contratados e a dos aditivos
{acréscimos/redugdes)?

3- A Administragiio observou o limite quantitativo e/ou gualitativo
previsto na lei ?

Art, 65, §2°1, da Lein®
B.666/93

4- Nos termos aditivos de prestagdo de servigo ou execucio de obra. ha
projeto basico atinente ao acréscimo/redugio pretendido?

Art. 7 §2° da Lei
8.666/93 ¢/c art 65, 1, b,
mesmo diploma legal.

No caso do item anterior, consta a aprovagiio motivada do Projeto Basico
pela autoridade competente?

Art, 7% §2° 1 da Lei n®
8.666/93

Sendo o objeto do termo aditivo a prestagio de servigo ou a exec ugdo de
obra, ha orgamento detalhado em planilhas que expresse a composigio
de todos os custos unitarios da alteragio (acréscimos/reducoes)?

Art. 7, §1° 11 da Lei n®
8.666/93

Existem pareceres ¢ estudos téenicos elaborados por profissionais
habilitados. de modo a configurar a superveniéncia, em relagio a

| instauragao da licitagdo ou a instrugdio do processo de contratagdo direta,
 dos fatos determinantes das alterages, (se for o caso)?
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] DISPOSITIVO LEGAL N
REPACTUACAO DO VALOR CONTRATUAL

I- A repactuagiio encontra-se prevista no instrumento convocatorio efoy | At 40, Xl e 55, 111 da Lei

no termo aditiva? n” B.666/93,
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DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINACOES E RECOMENDACOES EMITIDAS PELO TCE/PE

PREFEITURA DO RECIFE

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
RESOLUCAO TC N° 25/2017, ALTERADA PELA RESOLUCAO TC N° 48/2018
PRESTACAO DE CONTAS DE 2018

ANEXO 1V —-ITEM 25

Determinacao/Recomendacio

Situacao

Acoes

Justificativa

Processo TCE/PE n°: 17100330-5

A prestacdo de contas das unidades
jurisdicionadas Secretaria de
Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SADGP e Recursos Sob a Gestdo dal
Secretaria de Administragcao e Gestao
de Pessoas, exercicio financeiro de
2016, foram julgadas regulares com
ressalvas, consoante Aco6rddo n°
185/2018 prolatado nos autos do
processo em referéncia, publicado no
Oficial do Estado de
Pernambuco n° 48, de 20 de marco de

Diario

2018, com a recomendacdo do
cumprimento das seguintes medidas:

1 - Criar mecanismo para que realize|

os atestos quando da efetiva
prestacdo dos servigcos ou entrega das
mercadorias, cumprindo-se  nio
somente a determinacdo legal, mas
sobretudo, garantindo-se que o que
foi entregue e de fato aquilo que foi

contratado. Prazo para cumprimento:

As recomendacoes
emitidas pelo TCE/PE|
foram implementadas.

Em observancia as determinagdes constantes da deliberacdo emanadal
por esse Tribunal de Contas, nos autos do processo epigrafado, em
virtude da 12* Sessdo Ordindria da Primeira Camara, realizada em|
15/03/2018, sob a relatoria do Conselheiro Valdecir Pascoal, 4
Secretaria de Planejamento, Administracdo e Gestdo de Pessoas -
SEPLAGP adotou as seguintes providéncias:

No que concerne a recomendacgdo prevista no item 1, compete informar|
que a Geréncia Geral de Planejamento e Gestdo - GGPLAG, dal
Secretaria de Planejamento, Administracio e Gestdo de Pessoas,
elaborou a Orientagdo Técnica n° 001/2018 que estabelece
procedimentos e apresenta modelos a serem adotados pelos
responsaveis por atos de gestdo das unidades administrativas quando|
da execucdo de despesa publica e formalizacdo de contratos e termos
aditivos, no Ambito desta Secretaria.

No que tange a recomendag@o mencionada no item 2, a SEPLAGP deu
conhecimento do teor da decisdo desse TCE/PE a Geréncial
Administrativo Financeira e & Geréncia Geral de Gestdo de Pessoal
para que procedessem com o cumprimento imediato das exigé€ncias
formais quanto ao processamento da despesa publica e ao aditamento
dos contratos, além do mais que fossem observados todos os
procedimentos definidos na Orientagdo Técnica n° 001/2018 -

GGPLAG.
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180 dias.
Desta feita, a par das elucidacdes acima esposadas, resta demonstrado|

2 - Observar as exigéncias formais que a Secretaria de Planejamento, Administracdo e Gestdo de Pessoas
quanto ao processamento da despesal envidou esfor¢cos no sentido de acatar integralmente as recomendacdes
e ao aditamento dos contratos. Prazo desse Colendo Tribunal.

lpara cumprimento: 1 dia. ‘

LEGENDA:

Determinaciao/Recomendacio: elencar, uma a uma, por processo, as determinag¢des ou recomendacdes contidas nas deliberacdes (decisdes ou acérdios) emitidas pelo TCE/PE, nos
trés dltimos anos, compreendendo o referente ao da prestacdo de contas e os dois anteriores.
Situacao: informar se a determinagio ou recomendagio foi cumprida (implementada), implementada parcialmente ou ndo implementada.

Acoes: informar as a¢des adotadas para implementacio da determinagido ou recomendacio correspondente.
Justificativa: este campo devera ser preenchido com os esclarecimentos julgados pertinentes em caso de ndo implementac¢do ou implementacgdo parcial da determinagdo ou

recomendacdo correspondente.

Recife, 20 de margo de 2019.

Assinado de forma digital

MARCONI MUZZIO PIRES Assinado de forma digital por
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